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Menimbang:

Mengingat :

BUPATI BANTUL

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA

PERATURAN BUPATI BANTUL

NOMOR Ll! ranUN zozg

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN 2024

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANTUL,

a. bahwa untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat
melalui pembangunan daerah yang baik, profesional,
terarah, dan berkesinambungan, perlu didukung dengan
rencana kerja perangkat daerah yang terintegrasi dengan
rencErna pembangunan nasional;

b. bahwa untuk melaksanakan tujuan pembangunan yang
berkelanjutan, perlu dilakukan upaya sinergi melalui
koordinasi dan perencanaan dengan seluruh pemangku
kepentingan;

c. bahwa untuk memberikan arah, landasan dan kepastisan
hukum dalam pelaksanaan pembangunan daerah, perlu
disusun pedoman yang mengatur tentang rencana kerja
perangkat daerah;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud pada huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana Keda
Perangkat Daerah Tahun 2O24;

1. Pasal l8 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
lndonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor l5 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Joglakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 195O Nomor 44);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol4 Nomor 244, Tarnbahan
kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2O23
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2O22 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (l,embaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
195O Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/ Tengah/ Barat
dan Daerah Istimewa Jogiakarta (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 195O Nomor 59);

MEMUTUSI{AN:

Menetapkal: PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024.

KERJA

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:
1. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja PD

adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu)
tahun.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara
pemerintahan daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan
yang menjadi kewenangan daerah otonom.

3. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati darr DPRD dalam
penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

4. Bupati adalah Bupati Bantul.
5. Daerah adalah Kabupaten Bantul.

Pasal 2
(1) Renja PD menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam meny:sun rencana

kerja anggaran Perangkat Daerah Tahurr 2024.
(2) Renja pp 36fagaimana yarrg dimaksud pada ayat (1) disusun dengan

sistematika sebagai berikut:
Bab I : Pendahuluan
Bab II : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Ta}:un 2022
Bab III : T\rjual dan Sasaran Perangkat Daerah
Bab IV : Rencana Ke{a dan Pendanaan Perangkat Daerah
Bab V : Penutup

Pasal 3
Renja PD sebagairnana dirnaksud dalam Pasal (21 ayar (1) terdiri atas:
a. Renja Sekretariat Daerah;
b. Renja Sekretariat DPRD;
c. Renja Inspektorat Daerah;
d. Renja Dinas Daerah yang terdiri atas:

1. Renja Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga;
2. Renja Dinas Kesehatan;
3. Renja Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman;
4. Renja Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;
5. Renja Dinas Penanaman Modal dan Pelayalan Terpadu Satu Pintu;
6. Renja Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan

Perdagangan;
7. Renja Dinas Sosial;
8. Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang lKundha Niti MaruTala Sarta

Tata Sasanal;
9. Renja Dinas Kebudayaan (Kunrlha Kabudagan);
10. Renja Dinas Tenaga Ke{a dan Transmigrasi;
11. Renja Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian;
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12. Renja Dinas Lingkungan Hidup;
13. Renja Dinas Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak,

Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana;
14. Renja Dinas Perhubungan;
15. Renja Dinas Komunikasi dan Informatika;
16. Renja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan;
17. Renja Dinas Pariwisata;
18. Renja Satuan Polisi Pamong Praja;
19. Renja Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Kalurahan; dan
20. Renja Dinas Kelautan dan Perikanan.

e. Renja Badan Daerah yang terdiri atas:
1. Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
2. Renja Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan Aset Daerah;
3. Renja Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumberdaya Manusia;
4. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah; dan
5. Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.

f. Renja Kapanewon yang terdiri atas:
1. Renja Kapanewon Srandakan;
2. Renja Kapanewon Sanden;
3. Renja Kapanewon Kretek;
4. Renja Kapanewon Pundong;
5. Renja Kapanewon Bambanglipuro;
6. Renja Kapanewon Pandak;
7. Renja Kapanewon Pajangan;
8. Renja Kapanewon Bantul;
9. Renja Kapanewon Jetis;
10. Renja Kapanewon Imogiri;
I 1. Renja Kapanewon Dlingo;
12. Renja Kapanewon Banguntapan;
13. Renja Kapanewon Pleret;
14. Renja Kapanewon Pi5nrngan;
15. Renja Kapalewon Sewon;
16. Renja Kapanewon Kasihan; dan
17. Renja Kapanewon Sedayu.

g. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Panembahan Senopati.

Pasal 4
Renja PD sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 tercantum dalam l,ampiran
yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari peraturan bupati ini.

Pasal 5
Peraturan bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan
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Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangar peraturan
blpati ini d.rg* p..r.-patannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.
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PERATURAN BUPATI BANTUL

NOMOR {I TAHUN 2023

TENTANG

RENCANA KERJA PERANGKAT

DAERAH TAHUN 2024

RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024
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RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH  

DINAS SOSIAL 

KABUPATEN BANTUL TAHUN 2024 

 

 



 BAB I.  

PENDAHULUAN 

 

1.1 Latar Belakang 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata 

Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah 

menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.  

Sehubungan dengan hal tersebut, Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

menyusun Renja 2024 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan 

kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai 

dengan tugas dan fungsi Dinas Sosial Kabupaten Bantul. Renja ini disusun 

dengan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 

tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 

dan mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2024. 

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul Tahun 2024 disusun dengan tahapan sebagai berikut: 

a. Persiapan penyusunan, 

b. Penyusunan rancangan awal, 

c. Penyusunan rancangan, 

d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah, 

e. Perumusan rancangan akhir, dan 

f. Penetapan. 

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat 

Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman 

Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses 



penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya 

saling memberi masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih 

rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan 

lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. 

Gambar 1.1 

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya 

 

1.2 Landasan Hukum 

Landasan hukum penyusunan Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2022 



tentang Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2022 Nomor 4; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6757); 

c. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar 

Pelayanan Minimal; 

d. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata 

Cara  Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah; 

e. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang 

Sistem Informasi Pemerintahan Daerah. 

f. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang 

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan 

Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

g. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 tahun 2021 tentang 

Standar Pelayanan minimal; 

h. Peraturan Menteri Sosial Nomor 9 tahun 2018 tentang Standar 

Teknis Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Bidang 

Sosial di Daerah Provinsi dan di Daerah Kabupaten/Kota; 

i. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 tahun 

2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri 

Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan 

Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur 

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

j. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul 

Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D 

Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 



Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri 

D Nomor 12 Tahun 2010); 

k. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan 

Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2); 

l. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten 

Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas 

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan 

Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139); 

m. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-

2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6); 

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 Perubahan tentang 

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita 

Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56); 

o. Peraturan Bupati Bantul Nomor 108 Tahun 2022 tentang Rencana 

Aksi Penerapan Standar Pelayanan Minimal di Kabupaten Bantul 

Tahun 2022-2026 (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 

Nomor 108);  

p. Peraturan Bupati Bantul Nomor 91 Tahun 2021 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul Kabupaten Bantul; dan 



q. Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 disusun dengan 

maksud sebagai acuan dalam penyusunan RKA Dinas Sosial Kabupaten 

Bantul Tahun 2024. Adapun tujuan disusunnya Renja Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul Tahun 2024 adalah menyesuaikan gambaran tentang 

kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan kondisi dan 

permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka pendanaan 

perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini sehingga 

diperoleh dokumen perencanaan tahunan yang akan dilaksanakan oleh 

Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun Anggaran 2024 sesuai dengan tugas 

dan fungsinya. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 

2024 adalah sebagai berikut: 

BAB I.  PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

1.2. Landasan Hukum 

1.3. Maksud dan Tujuan 

1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II.  HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3.  Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

2.4.  Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

2.5.  Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

BAB III.  TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah 

BAB IV.  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

BAB V.  PENUTUP 



 BAB II.  

HASIL EVALUASI RENCANA RENJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2022 

 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 

dan capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 merupakan kajian 

terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022. 

Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA 

Perangkat Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja 

dan kelompok sasaran, lokasi serta dana indikatif. 

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 

digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, 

penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil 

pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2022 dilakukan untuk 

memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2022 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan 

sasaran Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 serta sasaran dan 

prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2022. 

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah 

Tahun 2022 disajikan pada tabel berikut: 



Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2022 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.01 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 

PEMERINTAHAN DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Capaian Nilai Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah 

(AKIP) 

82 angka 84.35 angka 103% 

1.06.01.2.01 1. Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Capaian Kinerja Perencanaan 

dan Evaluasi Perangkat Daerah 

80 persen 80 persen 100% 

1.06.01.2.01.01 a. Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat Daerah 

Dokumen perencanaan dan 

evaluasi   

4 dokumen 4 dokumen 100% 

update data urusan sosial 

terintegrasi  

1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.01.2.01.06 b. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Laporan koordiansi dan 

pendampingan perencanaan 

dan evaluasi 

1 laporan 1 laporan 100% 

1.06.01.2.01.07 c. Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Laporan data LPPD 1 dokumen 1 laporan 100% 

Laporan data SPM 1 dokumen 1 dokumen 100% 

Penggandaan perencanaan dan 

dokumen 

11.500 lembar 45.576 lembar 100% 

1.06.01.2.02 

 

2. Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 

capaian kinerja pengelolaan 

administrasi keuangan 

12 bulan 12 bulan 100% 

1.06.01.2.02.01 a. Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Gaji 14 kali 14 kali 100% 

1.06.01.2.02.02 b. Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Honorarium pengelola 

keuangan dan barang 

180 ob 180 ob 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.01.2.02.04 c. Koordinasi dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Laporan akuntasi keuangan 1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.01.2.02.05 d. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD 

Laporan keuangan realisasi 

akhir 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

Pembukuan aset dan 

perbendaharaan 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.01.2.02.07 e. Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran 

SKPD 

Dokumen keuangan per 

triwulan 

4 dokumen 4 dokumen 100% 

1.06.01.2.02.08 f. Penyusunan Pelaporan dan 

Analisis Prognosis Realisasi 

Anggaran 

Prognosis Keuangan 1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.01.2.05 3. Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

cakupan peningkatan 

kapasitas sumber daya 

aparatur 

100 persen 100 persen 100% 

1.06.01.2.05.11 a. Bimbingan Teknis Implementasi 

Peraturan Perundang-Undangan 

Pegawai Harian lepas (PHL) 

yang dievaluasi kapasitas 

kinerjanya 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.01.2.06 4. Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Nilai AKIP 80 angka 84.35 angka 105% 

1.06.01.2.06.02 a. Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Peralatan dan Perlengkapan 8 jenis 8 jenis 100% 

1.06.01.2.06.05 b. Penyediaan Barang Cetakan dan 

Penggandaan 

Penyediaan cetak dan 

penggandaan 

16 jenis 16 jenis 100% 

1.06.01.2.06.06 c. Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan 

Penyediaan bahan bacaan 

langganan surat kabar 

12 bulan 12 bulan 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.01.2.06.09 d. Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

ASN yang melakukan 

perjalanan dinas dalam daerah 

327 op 3 op 92% 

ASN yang melakukan 

perjalanan dinas luar daerah 

2 op 2 op 100% 

Laporan rapat koordinasi 12 bulan 12 bulan 100% 

1.06.01.2.08 5. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Nilai AKIP 80 angka 84.35 angka 105% 

1.06.01.2.08.01 a. Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan meterai 450 lembar 450 lembar 100% 

1.06.01.2.08.02 b. Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Pembayaran rekening listrik, 

air, dan telepon 

12 bulan 12 bulan 100% 

Penyediaan alat listrik 7 jenis 7 jenis 100% 

1.06.01.2.08.03 c. Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Penyediaan ATK 15 jenis 30 jenis 200% 

Penyediaan peralatan 

kebersihan dan bahan 

pembersih 

9 jenis 9 jenis 100% 

1.06.01.2.08.04 d. Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Arsip Dinas dan persuratan 

tertata dengan baik 

12 bulan 12 bulan 100% 

Data Kepegawaian 12 bulan 12 bulan 100% 

Kantor yang terjaga dan 

terpelihara 

12 bulan 12 bulan 100% 

1.06.01.2.09  6. Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Cakupan pemenuhan sarana 

dan prasarana aparatur 

12 bulan 12 bulan 100% 

1.06.01.2.09.02 a. Penyedia jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Penyediaan perijinan pajak 

kendaraan bermotor 

20 unit 25 unit 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Perawatan kendaraan 

operasional 

20 unit 19 unit 95% 

1.06.01.2.09.06 b. Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Pemeliharaan peralatan dan 

perlengkapan 

104 unit 104 unit 100% 

1.06.01.2.09.09 c. Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Belanja ATK rehabilitasi 

gedung dan bangunan 

1 jenis 1 jenis 100% 

Rehabilitasi Gedung 1 unit 1 unit 100% 

1.06.01.2.09.10 d. Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

Pemeliharaan gedung dan 

bangunan 

2 unit 2 unit 100% 

      

1.06.04 PROGRAM REHABILITASI SOSIAL Persentase penyandang 

disabilitas terlantar, Anak 

terlantar, lanjut usia terlantar 

dan gelandangan pengemis 

yang terpenuhi kebutuhan 

dasarnya diluar panti (indikator 

SPM) 

75 persen 75 persen 100% 

Cakupan pelayanan dan 

rehabilitasi kesejahteraan 

sosial yang tertangani 

70 persen 70 persen 100% 

1.06.04.2.01 1. Rehabilitas Sosial Dasar Penyandang 

Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar, 

Lanjut Usia Terlantar, Serta 

Gelandangan Pengemis di Luar Panti 

Sosial 

cakupan layanan terhadap 

penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng di 

luar panti berbasis data PMKS 

70 persen 70 persen 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.04.2.01.01 a. Penyediaan Permakanan Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng 

terdata di luar panti penerima 

permakanan 

900 orang 900 orang 100% 

1.06.04.2.01.02 b. Penyediaan Sandang Pakaian yang tersedia untuk 

shelter kesejahteraan sosial 

450 set 450 set 100% 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng 

terdata di luar panti penerima 

sandang 

40 orang 40 orang 100% 

1.06.04.2.01.03 c. Penyediaan Alat Bantu Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lansia 

terlantar, gelandangan 

pengemis terdata di luar panti 

yang menerima alat bantu 

5 orang 5 orang 100% 

1.06.04.2.01.04 d. Pemberian Pelayanan Reunifikasi 

Keluarga 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

direunifikasi dengan keluarga 

15 orang 15 orang 100% 

1.06.04.2.01.05 e. Pemberian Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual, dan Sosial 

Masyarakat yang diberikan 

pemahaman narkoba melalui 

sosialisasi dan workshop 

400 orang 50 orang 100% 

Masyarakat yang mendapatkan 

Sosialisasi PMKS 

30 orang 30 orang 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

mendapatkan bimbingan fisik, 

mental dan sosial sesuai 

standar di keluarga, 

masyarakat, Dinas Sosial, 

Rumah Singgah/ Shelter 

dan/atau pusat kesejahteraan 

sosial 

50 orang 50 orang 100% 

Tim TRC yang melaksanakan 

evakuasi PMKS 

12 bulan 12 bulan 100% 

1.06.04.2.01.06 f. Pemberian Bimbingan Sosial 

kepada Keluarga Penyandang 

Disabilitas Terlantar, Anak 

Terlantar Lanjut Usia Terlantar, 

Serta Gelandagan Pengemis dan 

Masyarakat 

Bimbingan sosial yang 

dilaksanakan kepada keluarga 

dan masyarakat 

5 kasus 5 kasus 100% 

1.06.04.2.01.07 g. Fasilitasi Pembuatan Nomor 

Induk Kependudukan, Akta 

Kelahiran, Surat Nikah, dan Kartu 

Identitas Anak 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

difasilitasi untuk mendapatkan 

dokumen kependudukan 

100 Persen 100 Persen 100% 

1.06.04.2.01.08 h. Pemberian Akses ke Layanan 

Pendidikan dan Kesehatan Dasar 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

100 Persen 100 Persen 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

usia terlantar dan gepeng yang 

dilayani 

1.06.04.2.01.09 i. Pemberian Layanan Data dan 

Pengaduan 

Data penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

masuk dalam data terpadu 

Fakir miskin dan rawan miskin 

20.000 pmks 18.338 pmks 92% 

Jenis layanan data dan 

pengaduan yang dimiliki 

3 layanan 3 layanan 100% 

Petugas pendataan yang 

mengikuti pelatihan pendataan 

34 orang 34 orang 100% 

1.06.04.2.01.10 j. Pemberian Layanan Kedaruratan Operasional Shelter 

Kesejahteraan Sosial 

12 Bulan 12 Bulan 100% 

1.06.04.2.01.11 k. Pemberian Pelayanan 

Penelusuran Keluarga 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

mendapatkan layanan 

penelusuran keluarga 

100 persen 100 persen 100% 

1.06.04.2.01.12 l. Pemberian Layanan Rujukan Koordinasi lintas sektor 2 kali 10 orang 100% 

Penyandang disabilitas 

terlantar, anak terlantar, lanjut 

usia terlantar dan gepeng yang 

dirujuk 

10 orang 10 orang 100% 

1.06.04.2.02 2. Rehabilitas Sosial Penyandang 

Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) 

Capaian pelayanan bagi PMKS 

lainnya 

70 persen 70 persen 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar Panti Sosial 

1.06.04.2.02.07 a. Pemberian Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual, dan Sosial 

Klien dan mitra kerja 

pendampingan PMKS lainnya 

non SPM terfasilitasi 

20 orang 20 orang 100% 

      

1.06.02 PROGRAM PEMBERDAYAAN SOSIAL Persentase PSKS yang mampu 

menangani PPKS 

60 Persen 60 Persen 100% 

1.06.02.2.02 1. Pengumpulan Sumbangan dalam 

Daerah Kabupaten/Kota 

Desa dan Pelaku Usaha yang 

sudah menerapkan aturan 

Pengumpulan Uang dan 

Barang 

5 kelompok 5 kelompok 100% 

1.06.02.2.02.01 a. Koordinasi dan Sinkronisasi 

Penerbitan Izin Undian Gratis 

Berhadiah dan Pengumpulan 

Uang atau Barang 

Laporan sosialisasi 

pengumpulan uang dan barang 

pada masyarakat 

4 dokumen 4 dokumen 100% 

1.06.02.2.03 2. Pengembangan Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota 

Capaian evaluasi kinerja 

pendamping dan mitra kerja 

25 persen 25 persen 100% 

1.06.02.2.03.01 a. Peningkatan Kemampuan Potensi 

Pekerja Sosial Masyarakat 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Persentase Pekerja Sosial 

Masyarakat yang terverifikasi 

40 persen 40 persen 100% 

1.06.02.2.03.02 b. Peningkatan Kemampuan Potensi 

Tenaga Kesejahteraan Sosial 

Kecamatan Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Peningkatan pemahaman 

kinerja anggota TKSK sebesar 

100% dari 17 orang 

100 persen 100 persen 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.02.2.03.03 c. Peningkatan Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan Sosial 

Keluarga Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Keluarga yang mendapatkan 

binaan sosial 
5 keluarga 5 keluarga 

100% 

PSKS yang diberikan pelatihan 

SDM Kesos 
450 orang 450 orang 

100% 

1.06.02.2.03.04 

d. Peningkatan Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan Sosial 

Kelembagaan Masyarakat 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Lembaga Kesejahteraan Sosial 

yang terverifikasi mandiri 
60 persen 60 persen 

100% 

PSKS yang diberikan pelatihan 

SDM Kesos 
68 orang 68 orang 

100% 

Peserta yang mengikuti 

sosialisasi PSKS 
30 orang 30 orang 

100% 

1.06.02.2.03.05 e. Peniningkatan Kemampuan 

Sumber Daya Manusia dan 

Penguatan Lembaga Konsultasi 

kesejahteraan keluarga (LK3) 

Fasilitasi pada keluarga miskin 

non DTKS 
2 kali 2 kali 

 

 

100% 

      

1.06.07 PROGRAM PENGELOLAAN TAMAN 

MAKAM PAHLAWAN 

Cakupan lembaga/organisasi 

masyarakat yang 

melaksanakan restorasi sosial 

nilai - nilai keperintisan, 

kepahlawanan, dan 

ketisetiakawasan sosial 

75 persen 75 % 100% 

1.06.07.2.01 1. Pemeliharaan Taman Makam 

Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota 

Capaian pemeliharaan taman 

makam pahlawan dan 

Monumen 

70 persen 70 persen 100% 

1.06.07.2.01.01 
a. Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Taman Makam 

Sarana dan prasarana Taman 

Makam Pahlawan yang 

direhabilitasi 

1 kali 1 kali 

100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

1.06.07.2.01.02 
b. Pemeliharaan Taman Makam 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

Pemeliharaan dan kebersihan 

rutin Monumen Pahlawan 
12 bulan 12 bulan 

100% 

Pemeliharaan dan kebersihan 

rutin Taman Makam Pahlawan 
12 bulan 12 bulan 

100% 

1.06.07.2.01.03 c. Pengamanan Taman Makam 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

Pengamanan Taman Makam 

Pahlawan 
1 kali 1 kali 

100% 

      

1.06.05 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL 

Persentase PPKS yang masuk di 

DTKS penerima Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

55 Persen 54 Persen 98% 

1.06.05.2.02 1. Pengelolaan Data Fakir Miskin 

Cakupan Daerah Kabupaten/Kota 

Persentase Fakir miskin yang 

terlayani yang terdata DTKS 

100 persen 100 persen 100% 

1.06.05.2.02.01 a. Pendataan Fakir Miskin Cakupan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Laporan pemuktahiran data 

kemiskinan dan sosial Wilayah 

Perkotaan 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

Pelaksanaan Musyawarah Desa 

untuk pendataan 

75 desa 75 desa 100% 

Peserta yang mengikuti 

sosialisasi Banjamsos 

30 orang 30 orang 100% 

1.06.05.2.02.02 b. Pengelolaan Data Fakir Miskin 

Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Laporan pemuktahiran data 

kemiskinan dan sosial Wilayah 

Pedesaan 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

Verivali data penduduk miskin 

dan rumah tangga miskin 

3000 data 3450 data 115% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.05.2.02.03 c. Fasilitasi Bantuan Sosial 

Kesejahteraan Keluarga 

Laporan Pendampingan 

Masyarakat Miskin 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

Laporan Peningkatan Kapasitas 

pada Korcam PKH 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

Laporan sosialisasi 

pengentasan kemiskinan 

1 dokumen 1 dokumen 100% 

1.06.05.2.02.04 d. Fasilitasi Bantuan Pengembangan 

Ekonomi Masyarakat 

Laporan Pendampingan 

bantuan sosial WRSE 

86 kpm 59 kpm 69% 

Pendampingnan KUBE 20 kube 10 kube 50% 

PKH target graduasi yang 

menerima bantuan usaha 

300 kpm 103 kpm 34% 

      

1.06.06 PROGRAM PENANGANAN BENCANA Persentase korban bencana 

alam dan sosial yang terpenuhi 

kebutuhan dasarnya pada saat 

dan setelah tanggap darurat 

bencana daerah 

kabupaten/kota  

100 persen 80 persen 80 % 

1.06.06.2.01 

 

1. Perlindungan Sosial Korban Bencana 

Alam dan Sosial Kabupaten/Kota 

Pemenuhan kebutuhan dasar 

korban bencana sosial 

100 persen 97 persen 97% 

1.06.06.2.01.01 a. Penyediaan Makanan Penyediaan Dapur Umum 

Bencana 

18 jenis 

bahan 

18 jenis bahan 100% 

Penyediaan logistik pada KSB 16 jenis 

bahan 

16 jenis bahan 100% 

1.06.06.2.01.02 b. Penyediaan Sandang Buffer stok bantuan sandang 20 pakaian 20 pakaian 100% 

Jumlah korban bencana yang 

menerima paket sandang 

20 pakaian 20 pakaian 100% 



Kode 
Urusan/Bidang Urusan dan 

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Progam/Kegiatan/Sub 

Kegiatan 

Target dan Realisasi Tahun 2022 

Target Kinerja 

Tahun 2022 

Realisasi Kinerja 

Tahun 2022 

Tingkat 

Realisasi (%) 

(1) (2) (3) (6) (7) (8) = (7)/(6) 

1.06.06.2.01.03 c. Penyediaan Tempat 

Penampungan Pengungsi 

Koordinasi lintas sektor 

penyiapan tempat pengungsian 

75 desa 60 desa 80% 

1.06.06.2.01.04 d. Penanganan Khusus bagi 

Kelompok Rentan 

Koordinasi lintas sektor 

penyediaan bantuan bagi 

kelompok rentan 

18 jenis 

bahan 

18 jenis bahan 100% 

1.06.06.2.01.05 e. Pelayanan Dukungan Psikososial Korban bencana yang 

menerima pelayanan dukungan 

sosial 

10 korban 10 korban 100% 

Tagana yang mendapatkan 

Pendampingan 

137 orang 119 orang 87% 

1.06.06.2.02 2. Penyelenggaraan Pemberdayaan 

Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan 

Bencana Kabupaten/Kota 

Capaian pemberdayaan 

masyarakat kesiapsiagaan 

bencana 

60 persen 58.5 persen 98% 

1.06.06.2.02.01 a. Koordinasi, Sosialisasi dan 

Pelaksanaan Kampung Siaga 

Bencana 

Peningkatan kapasitas dan 

penumbuhan KSB 

2 KSB 2 KSB 100% 

1.06.06.2.02.02 b. Koordinasi, Sosialisasi dan 

Pelaksanaan Taruna Siaga 

Bencana 

Kecamatan koordinasi 

kebencanaan 

17 kecamatan 17 kecamatan 100% 

Tagana yang diberikan 

pendampingan dan 

peningkatan kapasitas 

137 tagana 119 tagana 87% 

      

 



Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Dinas Sosial Kabupaten 

Bantul Tahun 2022 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai 

berikut: 

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja 

yang direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada 

tabel berikut: 

Tabel 2.2 

Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang 

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat 

No 

Program/Kegiatan/Su

b Kegiatan yang Tidak 

Memenuhi Target 

Kinerja 

Faktor Penghambat 

1 Program 

Perlindungan Dan 

Jaminan Sosial 

 

 Kegiatan  

Pengelolaan Data 

Fakir Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub kegiatan 

Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan 

Ekonomi 

Masyarakat 

Tidak tercapainya target bukan dikarenakan 

terhambatnya pelaksanaan kegiatan dan 

pelayanan. Hal ini dikarenakan dari jumlah 

Kube yang semula di targetkan 20 KUBE 

(kelompok usaha bersama) untuk di layani, 

namun ternyata hanya terdapat 10 KUBE 

(kelompok usaha bersama) yang masih dalam 

tahap pengembangan. 

Sedangkan untuk Wanita Rawan Sosial 

Ekonomi (WRSE), dari usulan 86 KPM 

(keluarga penerima manfaat) hanya direalisasi 

sebanyak 59 dikarenakan tidak lolos verifikasi 

dan assessment hal ini dikarenakan penerima 

manfaat WRSE sudah tidak lagi Wanita Rawan 

Sosial Ekonomi (WRSE). 

Sedangkan untuk target PKH graduasi 

sebanyak 300 kpm, dapat di realisasi 

sebanyak 103 KPM (keluarga penerima 

manfaat), hal ini dikarenakan KPM (keluarga 

penerima manfaat) usulan 2021 untuk 2022 

yang semula siap graduasi menjadi tidak siap 

untuk graduasi dikarenakan efek pandemic 

covid pada perekonomian dan penghasilan 

mereka. 



2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang 

direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan 

disajikan pada tabel berikut: 

Tabel 2.3 

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang 

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan 

No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

1. Program Rehabilitasi Sosial  

 Kegiatan Rehabilitas Sosial Dasar 

Penyandang Disabilitas Terlantar, 

Anak Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar, Serta Gelandangan 

Pengemis di Luar Panti Sosial 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Permakanan 

Koordinasi terjalin baik antara 

Dinas Sosial dengan mitra 

teknis terkait (Ibu-ibu PKK) 

untuk pelaksanaan Program 

Boga Sehat. 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Sandang 

Pengadaan sandang untuk 

kebutuhan di shelter 

kesejahteraan sosial 

 Sub Kegiatan Penyediaan Alat 

Bantu 

Pengadaan alat bantu bagi 

penyandang disabilitas. Kerja 

sama dengan penyedia barang. 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Pelayanan Reunifikasi Keluarga 

Koordinasi terjalin baik antara 

Dinas Sosial dengan mitra 

teknis terkait (tim reaksi cepat) 

untuk pelaksanaan Pelayanan 

Reunifikasi Keluarga. 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Bimbingan Fisik, Mental, 

Spiritual, dan Sosial 

Pelatihan keterampilan bagi 

PMKS (penyandang masalah 

kesejahteraan sosial) yang 

diberikan oleh Narasumber. 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Bimbingan Sosial kepada 

Keluarga Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak Terlantar Lanjut 

Usia Terlantar, Serta Gelandagan 

Pengemis dan Masyarakat 

Bimbingan sosial bagi PMKS 

(penyandang masalah 

kesejahteraan sosial) yang 

diberikan oleh Narasumber. 

 Sub Kegiatan Fasilitasi 

Pembuatan Nomor Induk 

Kependudukan, Akta Kelahiran, 

Surat Nikah, dan Kartu Identitas 

Anak 

Kerja sama dengan Dinas 

Kependudukan dan Catatan 

Sipil 

 Sub Kegiatan Pemberian Akses 

ke Layanan Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar 

Kerja sama dengan Dinas 

Kesehatan dan Dinas 



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

Pendidikan, Kepemudaan dan 

Olahraga 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Layanan Data dan Pengaduan 

Pendataan PPKS dan PSKS, 

kerjasama dgn PEKSOS. 

 

Sub Kegiatan Pemberian 

Layanan Kedaruratan 

Dukungan operasional shelter 

kesejahteraan sosial, dan 

kerjasama dengan beberapa 

rumah sakit jiwa antara lain 

RSJ Grhasia, RSJ Prof. Dr. 

Soerojo Magelang, dan RSJD 

Dr. RM. Soedjarwadi 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Pelayanan Penelusuran Keluarga 

Optimalisasi peran Tim Reaksi 

Cepat dan Dinas Sosial 

 

Sub Kegiatan Pemberian 

Layanan Rujukan 

Koordinasi terjalin baik antara 

Dinas Sosial dengan RSJ 

Grhasia, RSJ Prof. Dr. Soerojo 

Magelang, dan RSJD Dr. RM. 

Soedjarwadi terkait untuk 

pelaksanaan Layanan Rujukan 

   

2. Program Rehabilitasi Sosial  

 Kegiatan Rehabilitas Sosial 

Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial (PMKS) 

Lainnya Bukan Korban HIV/AIDS 

dan NAPZA di Luar Panti Sosial 

 

 Sub Kegiatan Pemberian 

Bimbingan Fisik, Mental, 

Spiritual, dan Sosial  

• Sosialisasi Workshop 

Pelatihan ODHA (orang 

dengan HIV/AIDS) 

• Pelatihan penanganan klien 

Pemerlu Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial (PPKS) 

• Pelayanan jaminan 

kesehatan khusus 

(Jamkesus). 

• Sosialisasi dan 

pendampingan kegiatan 

Forlanza/narkoba 

• Kerja sama dengan LSM 

terkait 

   

3. Program Pemberdayaan Sosial  

 Kegiatan Pengumpulan 

Sumbangan dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan Izin 

Sosialisasinya ijin 

Pengumpulan Uang atau 

Barang (PUB) dan Undian 



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

Undian Gratis Berhadiah dan 

Pengumpulan Uang atau Barang 

Gratis Berhadian (UGB) 

terhadap masyarakat kab 

Bantul dengan narasumber 

Dinas Sosial DIY 

   

4. Program Pemberdayaan Sosial  

 Kegiatan Pengembangan Potensi 

Sumber Kesejahteraan Sosial 

Daerah Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Potensi Pekerja 

Sosial Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kerja sama dengan Pekerja 

Sosial Masyarakat (PSM) 

 Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Potensi Tenaga 

Kesejahteraan Sosial Kecamatan 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Optimalisasi kinerja dengan 

Tenaga Kesejahteraan Sosial 

Kecamatan (TKSK) 

 Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial Keluarga 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Kerja sama dengan lembaga 

Kesejahteraan Sosial (LKS) 

 

Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial 

Kelembagaan Masyarakat 

Kewenangan Kabupaten/Kota 

Pembinaan dan pertemuan 

rutin lembaga 

masyarakat/lembaga 

kesejahteraan sosial Eka Karya 

Cipta, Panti Asuhan Mustika 

Tama, Yayasan AL Wafa, 

Yayasan Gembala Baik, Panti 

Asuhan Anak Balita Gotong 

Royong, Yayasan Kodama, 

LKSA Mitra Amanah, Galilea 

Yogyakarta, LKSA Amanah, 

Yayasan Anugrah Tuhan 

Hafara, Panti Asuhan 

Nurussulthon, Panti Asuhan 

Marsudi Putra II, Orsos 

Baitussalam, LKS 

Perkumpulan Orsos As Salam, 

Persatuan Keluarga Ngentak, 

LKSA AL Furqon, LKS Lintang 

Songo, Panti Asuhan Yapitu 

Mabarrot, Panti Asuhan Yatim 

Piatu Umar Bin Khotob, LKSA 

Yayasan Kesejahteraan Anak 

Berkelainan / Luar Biasa, 

Panti Asuhan Yatim Putra 

Islam An Nur, PAnti Asuhan 

Bina Putra, Panti Asuhan 

JAMASBA, Panti Asuhan Santa 

Maria, Panti Asuhan Miftakhul 



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

Jannah, Yayasan Himmatu 

Diy, LKS Cempaka Sidomulyo, 

Panti Asuhan Tunas Harapan, 

ORSOS Melati (Mersudi Laku 

Sejati), Panti Asuhan Bina 

Siwi, LKS Ngudi Raharjo, 

LPPM Bina Insan Mandiri 

Yogjakarta, 

Yayasan Pendidikan Kesatuan 

Bangsa Mandiri, 

LKS TYPPI Imam Syafii, 

Yayasan Pemberdayaan Umat 

Indonesia Human Future 

Foundation, Yayasan Bangun 

Trampil, LSM Vesta, Panti 

Asuhan Miftahunnajah, Panti 

Asuhan Nurul Haq Madania, 

Panti Asuhan Nur Fadhiilah, 

LKS Sekaringtyas, Panti 

Asuhan Al Muthi'In, Yayasan 

Sabilul Muhtadin, LKS 

Sedekah Rombongan, Yayasan 

Wahana Mandiri Indonesia, 

Panti Asuhan Al - Dzikro, Panti 

Asuhan Yapitu Al Huda 

Pucung, Panti Asuhan Bintan 

Sa'Adillah Ar-Rasyid, Panti 

Asuhan Asuhan Abdul Alim 

Imogiri, LKS Dwi Karya, 

Yayasan Bintang Langit, 

Yayasan Sumbu Pakarti, 

Yayasan Rumah Buah Hati, 

Yayasan Indonesia Sedekah 

(ISED), Perkumpulan Posyandu 

Lu Khusnul Khotimah, Lks Lu 

Madania, Yayasan Kiwari 

Bantul Indonesia, Yayasan 

Amal Jariyah Peduli, Jaringan 

Internasional Pengurangan 

Dampak Buruk Bagi Kesehatan 

Perempuan, Yayasan Good 

People Indonesia,Yayasan 

Tekun Bahtera Kasih, 

Perkumpulan Forum Upcycle 

Indonesia, Yayasan Panti 

Asuhan Mukti Insani, Yayasan 

Sapa Difa Imogiri, Yayasan 

Langkah Hati Indonesia, 

Yayasan Ayom Peduli 

Yogyakarta.  



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

 Sub Kegiatan Peningkatan 

Kemampuan Sumber Daya 

Manusia dan Penguatan 

Lembaga Konsultasi 

kesejahteraan keluarga (LK3) 

Bimbingan konseling keluarga 

dengan Lembaga Konsultasi 

Kesejahteraan Keluarga 

   

5. Program Pemberdayaan Sosial  

 Kegiatan Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Taman 

Makam Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

Perawatan bangunan 

operasional Taman Makam 

Pahlawan, yang dikerjakan 

oleh penyedia jasa 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan 

Taman Makam Pahlawan 

Nasional Kabupaten/Kota 

Perawatan Taman Makam 

Pahlawan 

 Sub Kegiatan Pengamanan 

Taman Makam Pahlawan 

Nasional Kabupaten/Kota 

Dukungan tenaga pengelola 

Taman Makam Pahlawan 

   

6. Program Perlindungan Dan 

Jaminan Sosial 
 

 Kegiatan Pengelolaan Data Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Pendataan Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Update data DTKS (data 

terpadu kesejahteraan sosial) 

dengan operator desa 

 Sub Kegiatan Pengelolaan Data 

Fakir Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Pelayanan puskesos disetiap 

Kalurahan Kab.bantul 

 
Sub Kegiatan Fasilitasi Bantuan 

Sosial Kesejahteraan Keluarga 

Kerja sama dengan 

pendamping Program Keluarga 

Harapan (PKH) 

 
Sub Kegiatan Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan Ekonomi 

Masyarakat 

Kerja sama dengan 

pendamping program Program 

Keluarga Harapan dan Wanita 

Rawan Sosial Ekonomi 

   

 Program Penanganan Bencana  

7. Kegiatan Perlindungan Sosial 

Korban Bencana Alam dan Sosial 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Makanan 

Pengadaan kebutuhan dasar 

korban bencana 

 

Sub Kegiatan Penyediaan 

Sandang 

Pengadaan bufferstok bantuan 

sandang korban bencana, 

Kerja sama dengan penyedia 

barang. 



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Tempat Penampungan 

Pengungsi 

Pengadaan bufferstok tempat 

penampungan, Kerja sama 

dengan penyedia barang. 

 Sub Kegiatan Penanganan 

Khusus bagi Kelompok Rentan 

Koordinasi dan Kerjasama 

lintas sektor 

 Sub Kegiatan Pelayanan 

Dukungan Psikososial 

Pelayanan dukungan sosial 

kepada korban bencana 

   

 Program Penanganan Bencana  

8. Kegiatan Penyelenggaraan 

Pemberdayaan Masyarakat 

terhadap Kesiapsiagaan Bencana 

Kabupaten/Kota 

 

 Sub Kegiatan Koordinasi, 

Sosialisasi dan Pelaksanaan 

Kampung Siaga Bencana 

Pemberdayaan masyarakat 

dalam kesiapsiagaan bencana 

 Sub Kegiatan Koordinasi, 

Sosialisasi dan Pelaksanaan 

Taruna Siaga Bencana 

Kerja sama dengan Tagana 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

9. Kegiatan Perencanaan, 

Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

 

 Sub Kegiatan Penyusunan 

Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

Dokumen perencanaan dan 

evaluasi 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

Koordinasi dan pendampingan 

perencanaan 

 

Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Pelaporan  dan penyusunan 

data realisasi SPM 

dilaksanakan dengan beberapa 

mitra terkait yaitu TKSK, TKPK 

dan LKS (lembaga 

kesejahteraan sosial) 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

10. Kegiatan Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan ASN 

Gaji dan tunjangan ASN sesuai 

rencana 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Administrasi Pelaksanaan Tugas 

ASN 

Administrasi pegawai sesuai  



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Pelaksanaan Akuntansi SKPD 

Koordinasi pelaporan keuangan 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

Laporan keuangan akhir sesuai 

rencana 

 Sub Kegiatan Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semestera

n SKPD 

Koordinasi keuangan per 

triwulan 

 Sub Kegiatan Penyusunan 

Pelaporan dan Analisis Prognosis 

Realisasi Anggaran 

Pelaporan prognosis keuangan 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

11. Kegiatan Administrasi Kepegawaian 

Perangkat Daerah 

 

 Sub Kegiatan Bimbingan Teknis 

Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

Evaluasi kinerja Pegawai 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

12. Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
 

 Sub Kegiatan Penyediaan 

Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Sarana prasarana kantor 

 Sub Kegiatan Penyediaan Barang 

Cetakan dan Penggandaan 

Barang cetak serta 

penggandaan 

 Sub Kegiatan Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Belanja Bacaan surat kabar 

 Sub Kegiatan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Koordinasi SKPD 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

13. Kegiatan Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

Belanja kebutuhan benda pos 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air 

dan Listrik 

Pembayaran tagihan listrik 



No 
Program/Kegiatan yang Memenuhi 

Target Kinerja 

Faktor Pendukung 

Keberhasilan 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Belanja kebutuhan kantor atk 

dan alat kebersihan 

 Sub Kegiatan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 
Pengadministrasi pegawai 

   

 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

14. Kegiatan Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

 Sub Kegiatan Penyedia jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Pemeliharaan operasional 

kantor 

 Sub Kegiatan Pemeliharaan 

Peralatan dan Mesin Lainnya 

Alat bantu kerja lebih terawat 

 Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

gedung lebih terawat 

 Sub Kegiatan 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya 

Kenyamanan dalam bekerja 

digedung kantor, 

   

Sebagaimana faktor-faktor penghambat dan pendukung yang disajikan 

pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan 

penganggaran pada Tahun 2024 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja 

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut: 

1. Menyusun perencanaan yang baik sehingga pelaksanaan kegiatan 

bisa optimal dan hasil yang maksimal. 

2. Melakukan monitoring dan evaluasi secara berkala dalam 

pelaksanaan program kegiatan. 

3. Mengefektifkan konsultasi, koordinasi dan kerjasama dengan 

Perangkat Daerah, Mitra Kerja, dan Instansi terkait baik lingkup 

Kabupaten Bantul maupun diluar Kabupaten Bantul. 

4. Merencanakan kegiatan dan pengendalian atas pemenuhan 

Standar Pelayanan Minimal (SPM). 



5. Monitoring, koordinasi, kerjasama dan updating/pemutakhiran 

dengan Admin Kalurahan untuk data PPKS (Pemerlu Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial) dan PSKS (Potensi Sumber Kesejahteraan 

Sosial). 

 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian 

terhadap capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator 

kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis 

kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator 

Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2022 sesuai IKU yang telah 

ditetapkan pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026. 

Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2022 disajikan pada tabel 

berikut: 

Tabel 2.4 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

Kabupaten Bantul Tahun 2022 

No 
Indikator Kinerja 

Utama (IKU) 

Tahun 2022 Catatan Analisis 

Target Realisasi 

1. Pemerlu 

Pelayanan 

Kesejahteraan 

Sosial (PPKS) 

yang dilayani 

dan ditangani 

100% 100% Percepatan pendataan 

Pemerlu Pelayanan    

Kesejahteraan Sosial 

(PPKS) dan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial (PSKS) 

 
Sesuai pencapaian IKU Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2022 

yang disajikan pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa IKU Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul yaitu Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS) yang 

dilayani dan ditangani dapat memenuhi target karena didukung oleh 

beberapa hal sebagai berikut: 

1. Komitmen dan kerjasama terkait pendataan antara Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul dengan Admin Kalurahan PPKS PSKS yang 



dikoordinir oleh TKSK (tenaga kesejahteraan sosial kecamatan) dan 

TKPK (tim koordinasi penanggulangan kemiskinan); 

2. Peningkatan kerjasama dengan mitra kerja Dinas di Kabupaten 

Bantul untuk pelayanan Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial 

(PPKS); 

3. Orang Dengan Gangguan Jiwa (ODGJ) tertangani dengan mitra 

kerja RSJ Grhasia, RSJ Prof. Dr. Soerojo Magelang, dan RSJD Dr. 

RM. Soedjarwadi. 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat 

Daerah 

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati 

melalui Sekretaris Daerah. Dinas Sosial Kabupaten Bantul merupakan 

Perangkat Daerah yang menyelenggarakan urusan Sosial. Dalam 

penyelenggaraan urusan tersebut di Tahun 2022, ditemui kekuatan dan 

kelemahan sebagai berikut: 

Tabel 2.5 

Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2022 

Kekuatan Kelemahan 

Sistem Layanan Rujukan Terpadu 

(SLRT) 

Fungsi shelter kesejahteraan sosial di 

bidang rehabilitasi sosial belum 

optimal 

Memiliki aplikasi pendataan milik 

daerah (SIDAMESRA) 

Kurangnya sosialiasi pelayanan 

Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan 

Sosial (PPKS) dan Potensi Sumber 

Kesejahteraan Sosial (PSKS) 

 

Pendataan PPKS masih belum bisa 

dilakukan secara optimal karena 

keterbatasan sumberdaya di tingkat 

kalurahan dengan berbagai tuntutan 

dari beberapa instansi 

 Kurangnya peningkatan kapasitas 

PSKS. 

Selain itu, selama Tahun 2022 juga ditemui beberapa peluang dan 

tantangan yaitu: 

 



Tabel 2.6 

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2022 

Peluang Tantangan 

Dukungan Mitra kerja antara lain 

Kamituwo Kalurahan, BPJS, TKPK, 

TKSK, Jamkesda dan lain2nya. 

Tingkat kemiskinan masih tinggi 

Kemitraan dan kerjasama dengan  

PSM (pekerja sosial masyarakat), 

Lembaga Kesos, Tagana, dll 

Tingginya angka Pemerlu Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial 

Pelayanan Pusat Kesejahteraan 

Sosial  di Kalurahan 

Kualitas SDM operator kalurahan 

pendata PPKS 

Pendataan PMKS secara terperinci  

mempermudah dalam penanganan  

Pemerlu Pelayanan    

Kesejahteraan Sosial (PPKS) dan 

Potensi Sumber Kesejahteraan 

Sosial (PSKS) 

Belum semua perangkat daerah 

menggunakan data kemiskinan  

dari Dinas Sosial sebagai dasar 

penentuan penerima program 

pengentasan kemiskinan 

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan 

tantangan yang dihadapi selama tahun 2022, maka strategi pada tahun 2024 

yang berupa catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam 

perumusan program dan kegiatan Dinas Sosial Kabupaten Bantul pada 

Tahun 2024 adalah sebagai berikut: 

1. Updating, verifikasi dan validasi data Pemerlu Pelayanan 

Kesejahteraan Sosial (PPKS) dan Potensi Sumber Kesejahteraan 

Sosial (PSKS) dalam rangka penanggulangan kemiskinan ekstrem; 

2. Peningkatan kapasitas PSKS dan operator kalurahan pendata PPKS; 

3. Updating, optimalisasi, dan pemanfaatan data indikator 

kesejahteraan sosial pada aplikasi sidamesra, agar 

penanggulangan kemiskinan tepat sasaran. 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2024 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 

2024 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD 

Kabupaten Bantul Tahun 2024 dengan hasil analisis kebutuhan Dinas Sosial 

Kabupaten Bantul Tahun 2024. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD 

Kabupaten Bantul Tahun 2024 disajikan pada tabel berikut: 



Tabel 2.7 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2024 

 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

1. PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Kab. 

Bantul 

Capaian Nilai 

Akuntabilitas 

Kinerja Instansi 

Pemerintah (AKIP) 

83 Angka 5,889,132,912 PROGRAM PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHAN 

DAERAH 

KABUPATEN/KOTA 

Kab. 

Bantul 

Capaian Nilai 

Akuntabilitas 

Kinerja Instansi 

Pemerintah (AKIP) 

82 angka 5.889.132.905 KEPMEND
AGRI 050-

5889 

 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Capaian Kinerja 

Perencanaan dan 

Evaluasi Perangkat 

Daerah 

80 persen 137,387,265 Perencanaan, 

Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Capaian Kinerja 

perencanaan dan 

evaluasi perangkat 

daerah 

80 persen 137.387.265 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

5 Dokumen  94,723,184  Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

perencanaan 

perangkat daerah 

5 dokumen 94.723.184 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Jumlah laporan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

5 Dokumen  42,664,081  Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Jumlah laporan 

evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

5 Dokumen 42.664.081 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

capaian kinerja 

pengelolaan 

administrasi 

keuangan 

12 bulan 4,673,343,041 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

capaian kinerja 

pengelolaan 

administrasi 

keuangan 

12 Bulan 4.673.343.040 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

32 orang  4,446,667,550  Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

32 orang 4.446.667.550 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 

AdministrasiPelaks

anaan Tugas ASN 

1 Dokumen  112,747,368  Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 

AdministrasiPelaks

anaan Tugas ASN 

1 dokumen 112.747.3680 KEPMEND

AGRI 050-
5889 

 Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

4 Dokumen  113,928,123  Koordinasi dan 

Penyusunan Laporan 

Keuangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

4 Laporan 113.928.122 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

Semesteran SKPD 

dan Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulana

n/Semesteran 

SKPD 

Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD 

Semesteran SKPD 

dan Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulana

n/Semesteran 

SKPD 

 Administrasi 

Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Bantul 

cakupan 

peningkatan 

kapasitas sumber 

daya aparatur 

100 Persen  1,937,251  Kepegawaian Perangkat 

Daerah 

Kab. 

Bantul 

cakupan 

peningkatan 

kapasitas sumber 

daya aparatur 

100 Persen 1.937.251 KEPMEND

AGRI 050-
5889 

 Monitoring, Evaluasi, 

dan Penilaian Kinerja 

Pegawai 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, 

Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja 

Pegawai 

1 dokumen  1,937,251  Monitoring, Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja Pegawai 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Monitoring, 

Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja 

Pegawai 

1 dokumen 1.937.251 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Capaian Kinerja 

Pengelolaan 

Administrasi 

Umum 

100 Persen 365,533,336 Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

Kab. 

Bantul 

Capaian Kinerja 

Pengelolaan 

Administrasi 

Umum 

100 Persen 365.533.333 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan 

Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

disediakan 

7 jenis  77,101,948  Penyediaan Peralatan 

dan Perlengkapan Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

disediakan 

7 Paket 77.101.948 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang disediakan 

3 jenis  19,554,613  Penyediaan Barang 

Cetakan dan 

Penggandaan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang disediakan 

3 Paket 19.554.612 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

2 jenis  5,036,853  Penyediaan Bahan 

Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

2 Dokumen 5.036.852 KEPMEND
AGRI 050-

5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

 Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

4 Laporan  258,300,147  Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

4 Laporan 258.300.146 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada 

SKPD 

2 Dokumen  3,602,493  Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada 

SKPD 

2 Dokumen 3.602.492 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Dukungan Pelaksanaan 

Sistem Pemerintahan 

Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

pada SKPD 

2 Dokumen  1,937,283  Dukungan Pelaksanaan 

Sistem Pemerintahan 

Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Dukungan 

Pelaksanaan Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

pada SKPD 

2 Dokumen 1.937.283 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kab. 

Bantul 

capaian kinerja 

penyediaan jasa 

penunjang urusan 

pemerintah Daerah 

100 Persen 168,278,926 Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kab. 

Bantul 

capaian kinerja 

penyediaan jasa 

penunjang urusan 

pemerintah Daerah 

100 Persen 168.278.925 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

1 laporan  2,744,439  Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah laporan 

penyediaan jasa 

surat menyurat 

1 Laporan 2.744.439 KEPMEND
AGRI 050-

5889 

 Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disedia 

2 laporan  38,907,609  Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disedia 

2 laporan 38.907.609 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

perlengkapan 

kantor yang 

disediakan 

2 Dokumen  24,326,860  Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

perlengkapan 

kantor yang 

disediakan 

2 Dokumen 24.326.859 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

12 laporan  102,300,019  Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

12 Laporan 102.300.018 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Kantor yang 

disediakan 

Kantor yang 

disediakan 

 Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kab. 

Bantul 

Cakupan 

pemenuhan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

12 bulan  542,653,092  Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Kab. 

Bantul 

Cakupan 

pemenuhan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

12 Bulan 542.653.091 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyedia jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, 

dan Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan 

yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

21 unit  320,941,161  Penyedia jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan 

Dinas Operasional atau 

Lapangan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan yang 

Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak 

dan Perizinannya 

21 Unit 320.941.16 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

 4 unit   27,986,821  Pemeliharaan Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara 

4 Unit 27.986.820 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemeliharaan/Rehabilita

si Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhab

ilitasi 

2 unit  193,725,110  Pemeliharaan/Rehabilita

si Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhab

ilitasi 

2 Unit 193.725.110 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

            

2. PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Persentase PSKS 

yang mampu 

menangani PPKS 

75 persen 523,959,448 PROGRAM 

PEMBERDAYAAN 

SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Persentase PSKS 

yang mampu 

menangani PPKS 

75 persen 549.344.347 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pengumpulan 

Sumbangan dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Kelompok yang 

sudah menerapkan 

aturan 

pengumpulan uang 

dan barang 

40 

kelompok 

5,615,103 Pengumpulan 

Sumbangan dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Kelompok yang 

sudah menerapkan 

aturan 

pengumpulan uang 

dan barang 

40 

Kelompok 

31.000.000 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan 

Izin Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan Uang atau 

Barang 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi 

dan Sinkronisasi 

Penerbitan Izin 

Undian Gratis 

Berhadiah dan 

1 Dokumen  5,615,103  Koordinasi dan 

Sinkronisasi Penerbitan 

Izin Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan Uang atau 

Barang 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi 

dan Sinkronisasi 

Penerbitan Izin 

Undian Gratis 

Berhadiah dan 

1 Dokumen 31.000.000 KEPMEND

AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Pengumpulan Uang 

atau Barang 

Pengumpulan Uang 

atau Barang 

 Pengembangan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian evaluasi 

kinerja 

pendamping dan 

mitra kerja 

90 persen  518,344,345  Pengembangan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian evaluasi 

kinerja pendamping 

dan mitra kerja 

90 Persen 518.344.347 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Pekerja Sosial 

Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapat 

Peningkatan 

Kapasitas Pekerja 

Sosial Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

75 Orang  22,420,244  Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Pekerja Sosial 

Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapat 

Peningkatan 

Kapasitas Pekerja 

Sosial Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

75 Orang 22.420.244 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Tenaga Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Tenaga 

Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

17 Orang  134,193,762  Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Tenaga Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Tenaga 

Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

17 Orang 134.193.762 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 50 

keluarga  

 126,919,693  Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 

Keluarga 

126.919.693 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Kelembagaan 

Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Lembaga 

Kesejahteraan 

Sosial yang 

Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 60 

lembaga  

 228,929,411  Peningkatan 

Kemampuan Potensi 

Sumber Kesejahteraan 

Sosial Kelembagaan 

Masyarakat Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Lembaga 

Kesejahteraan 

Sosial yang 

Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupate n/Kota 

60 

Lembaga 

228.929.411 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

 Peningkatan 

Kemampuan Sumber 

Daya Manusia dan 

Penguatan Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraan Keluarga 

(LK3) 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Sertifikat 

yang dari Hasil 

Peningkatan 

Sumber Daya 

Manusia dan 

Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

12 

sertifikat 

 5,881,237  Peningkatan 

Kemampuan Sumber 

Daya Manusia dan 

Penguatan Lembaga 

Konsultasi Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Sertifikat 

yang dari Hasil 

Peningkatan 

Sumber Daya 

Manusia dan 

Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

12 

sertifikat 

5.881.237 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

            

3. PROGRAM 

PENGELOLAAN TAMAN 

MAKAM PAHLAWAN 

Kab. 

Bantul 

Cakupan 

lembaga/organisasi 

masyarakat yang 

melaksanakan 

restorasi sosial 

nilai-nilai 

keperintisan, 

kepahlawanan, dan 

kesetiakawanan 

sosial 

80 persen  252,030,720  PROGRAM 

PENGELOLAAN TAMAN 

MAKAM PAHLAWAN 

Kab. 

Bantul 

Cakupan 

lembaga/organisasi 

masyarakat yang 

melaksanakan 

restorasi sosial 

nilai-nilai 

keperintisan, 

kepahlawanan, dan 

kesetiakawanan 

sosial 

80 Persen 252.030.719 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian 

pemeliharaan 

taman makam 

pahlawan dan 

Monumen 

100 persen 252,030,720 Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian 

pemeliharaan 

taman makam 

pahlawan dan 

Monumen 

100 persen 252.030.719 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Rehabilitasi 

serta Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

1 Dokumen  13,086,356  Rehabilitasi Sarana dan 

Prasarana Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Dokumen 

Hasil Rehabilitasi 

serta Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

1 Dokumen 13.086.356 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

 Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Makam 

yang Terpenuhi 

Pemeliharannya 

pada Taman 

Makam Pahlawan 

Kabupaten/Kota 

1 Makam  216,656,424  Pemeliharaan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Makam 

yang Terpenuhi 

Pemeliharannya 

pada Taman 

Makam Pahlawan 

Kabupaten/Kota 

1 Makam 216.656.424 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pengamanan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Hasil Pengamanan 

Taman Makam 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

12 Laporan  22,287,940  Pengamanan Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Laporan 

Hasil Pengamanan 

Taman Makam 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

12 Laporan 22.287.939 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

            

4. PROGRAM 

REHABILITASI SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Cakupan 

pelayanan dan 

rehabilitasi 

kesejahteraan 

sosial yang 

tertangani 

70 Persen 9,788,924,104 PROGRAM 

REHABILITASI SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Cakupan Pelayanan 

dan Rehabilitasi 

Kesejahteraan 

Sosial yang 

Tertangani 

75 Persen 9.788.924.103 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

Persentase  

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut 

Usia Terlantar dan 

Gelandangan 

Pengemis yang 

Terpenuhi 

Kebutuhan 

Dasarnya di Luar 

Panti (Indikator 

SPM) 

75 Persen 

 Rehabilitas Sosial Dasar 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar, Serta 

Gelandangan Pengemis 

di Luar Panti Sosial 

Kab. 

Bantul 

cakupan layanan 

terhadap 

penyandang 

disabilitas 

terlantar, anak 

terlantar, lanjut 

usia terlantar dan 

65 Persen 9,723,217,454 Rehabilitas Sosial Dasar 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut Usia 

Terlantar, Serta 

Gelandangan Pengemis 

di Luar Panti Sosial 

Kab. 

Bantul 

Cakupan layanan 

terhadap 

penyandang 

disabilitas terlantar, 

anak terlantar, 

lanjut usia terlantar 

dan gepeng di luar 

65 Persen 9.723.217.453 KEPMEND
AGRI 050-

5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

gepeng di luar panti 

berbasis data PMKS 

panti berbasis data 

PMKS 

 Penyediaan Permakanan Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Permakanan Sesuai 

dengan Standar 

Gizi Minimal 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

900 orang  6,938,225,874  Penyediaan Permakanan Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Permakanan Sesuai 

dengan Standar Gizi 

Minimal 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

892 Orang 6.938.225.873 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Sandang Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Menerima Pakaian 

dan Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia dalam 1 

Tahun Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 orang  7,435,854  Penyediaan Sandang Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Menerima Pakaian 

dan Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia dalam 1 

Tahun Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 orang 7.435.854 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Alat Bantu Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Alat 

Bantu dan Alat 

Bantu Peraga 

Sesuai kebutuhan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

10 Orang  5,311,324  Penyediaan Alat Bantu Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Alat 

Bantu dan Alat 

Bantu Peraga 

Sesuai kebutuhan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

40 Orang 5.311.324 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Pelayanan 

Reunifikasi Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Reunifikasi 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

5 orang  16,067,286  Pemberian Pelayanan 

Reunifikasi Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Reunifikasi 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

5 Orang 16.067.286 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Bimbingan 

Fisik, Mental, Spiritual, 

dan Sosial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

100 Orang  303,399,182  Pemberian Bimbingan 

Fisik, Mental, Spiritual, 

dan Sosial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

100 Orang 303.399.181 KEPMEND
AGRI 050-

5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 Pemberian Bimbingan 

Sosial kepada Keluarga 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar Lanjut Usia 

Terlantar, Serta 

Gelandagan Pengemis 

dan Masyarakat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Sosial 

kepada Keluarga 

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut 

Usia Terlantar, 

serta Gelandangan 

Pengemis dan 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang  13,265,032  Pemberian Bimbingan 

Sosial kepada Keluarga 

Penyandang Disabilitas 

Terlantar, Anak Terlantar 

Lanjut Usia Terlantar, 

Serta Gelandagan 

Pengemis dan 

Masyarakat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Sosial 

kepada Keluarga 

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut 

Usia Terlantar, 

serta Gelandangan 

Pengemis dan 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang 13.265.031 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Fasilitasi Pembuatan 

Nomor Induk 

Kependudukan, Akta 

Kelahiran, Surat Nikah, 

dan Kartu Identitas Anak 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Terpenuhi 

Kebutuhan 

Pembuatan Nomor 

Induk 

Kependudukan, 

Akta Kelahiran, 

Surat Nikah, dan 

Kartu Identitas 

Anak bagi 

Penyandang 

Disabilitas 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang  92,089,795  Fasilitasi Pembuatan 

Nomor Induk 

Kependudukan, Akta 

Kelahiran, Surat Nikah, 

dan Kartu Identitas Anak 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Terpenuhi 

Kebutuhan 

Pembuatan Nomor 

Induk 

Kependudukan, 

Akta Kelahiran, 

Surat Nikah, dan 

Kartu Identitas 

Anak bagi 

Penyandang 

Disabilitas 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang 92.089.795, KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar 

Kab. 

Bantul 

Penyandang 

disabilitas 

terlantar, anak 

terlantar, lanjut 

usia terlantar dan 

gepeng yang 

dilayani 

50 orang  81,456,525  Pemberian Akses ke 

Layanan Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Akses ke Layanan 

Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang 81.456.525 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

 Pemberian Layanan 

Data dan Pengaduan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Layanan Data dan 

Pengaduan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 orang  97,023,282  Pemberian Layanan Data 

dan Pengaduan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Layanan Data dan 

Pengaduan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang 97.023.282 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Layanan 

Kedaruratan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Kedaruratan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang  2,003,785,602  Pemberian Layanan 

Kedaruratan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Kedaruratan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang 2.003.785.602 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Pelayanan 

Penelusuran Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Penelusuran 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang  157,057,931  Pemberian Pelayanan 

Penelusuran Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Penelusuran 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang 157.057.931 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Layanan 

Rujukan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Layanan Rujukan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

10 Orang  8,099,769  Pemberian Layanan 

Rujukan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Layanan Rujukan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

10 Orang 8.099.769 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Rehabilitasi Sosial 

Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 

Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar Panti 

Sosial 

Kab. 

Bantul 

Capaian pelayanan 

bagi PMKS lainnya 

75 persen 65,706,650 Rehabilitasi Sosial 

Penyandang Masalah 

Kesejahteraan Sosial 

(PMKS) Lainnya Bukan 

Korban HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar Panti 

Sosial 

Kab. 

Bantul 

Capaian pelayanan 

bagi PMKS lainnya 

75 persen 65.706.650 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pemberian Bimbingan 

Fisik, Mental, Spiritual, 

dan Sosial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang  65,706,650  Pemberian Bimbingan 

Fisik, Mental, Spiritual, 

dan Sosial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

20 Orang 65.706.650 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

            

5. PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Persentase PPKS 

yang masuk di 

DTKS penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

dibagi jumlah PPKS 

Bantul dikali 100% 

70 persen 4,141,265,740 PERLINDUNGAN DAN 

JAMINAN SOSIAL 

Kab. 

Bantul 

Persentase PPKS 

yang masuk di 

DTKS penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

70 persen 4.141.265.738 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pengelolaan Data Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Persentase PPKS 

yang masuk di 

DTKS penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

100 persen 4,141,265,740 Pengelolaan Data Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Persentase PPKS 

yang masuk di 

DTKS penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

100 persen 4.141.265.738 KEPMEND

AGRI 050-
5889 

 Pendataan Fakir Miskin 

Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

yang Didata 

100 Orang  991,897,723  Pendataan Fakir Miskin 

Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

yang Didata 

50.000 

Orang 

991.897.723 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pengelolaan Data Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

yang Mendapatkan 

Pengentasan Fakir 

Miskin 

Kabupaten/Kota 

20 

Keluarga 

 764,574,237  Pengelolaan Data Fakir 

Miskin Cakupan Daerah 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

yang Mendapatkan 

Pengentasan Fakir 

Miskin 

Kabupaten/Kota 

100 

Keluarga 

764.574.237 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Fasilitasi Bantuan Sosial 

Kesejahteraan Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

Penerima Manfaat 

(KPM) yang 

Mendapatkan 

Bantuan Sosial 

Kesejahteraan 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

100 

Keluarga 

 1,857,269,463  Fasilitasi Bantuan Sosial 

Kesejahteraan Keluarga 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Keluarga 

Penerima Manfaat 

(KPM) yang 

Mendapatkan 

Bantuan Sosial 

Kesejahteraan 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

100 

Keluarga 

1.857.269.462 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan Ekonomi 

Masyarakat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Bantuan 

Pengembangan 

Ekonomi 

 200 orang   527,524,317  Fasilitasi Bantuan 

Pengembangan Ekonomi 

Masyarakat 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Bantuan 

Pengembangan 

Ekonomi 

200 Orang 527.524.316 KEPMEND
AGRI 050-
5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

6. PROGRAM 

PENANGANAN 

BENCANA 

Kab. 

Bantul 

Persentase korban 

bencana alam dan 

sosial yang 

terpenuhi 

kebutuhan 

dasarnya pada saat 

dan setelah 

tanggap darurat 

bencana daerah 

Kabupaten/Kota 

 100 

Persen  

 518,608,626  PROGRAM 

PENANGANAN 

BENCANA 

Kab. 

Bantul 

Persentase korban 

bencana alam dan 

sosial yang 

terpenuhi 

kebutuhan 

dasarnya pada saat 

dan setelah 

tanggap darurat 

bencana daerah 

kabupaten 

100 persen 518.608.623 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Perlindungan Sosial 

Korban Bencana Alam 

dan Sosial 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Tingkat 

Pemenuhan 

kebutuhan dasar 

korban bencana 

sosial 

 85 Persen   178,810,626  Perlindungan Sosial 

Korban Bencana Alam 

dan Sosial 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Tingkat Pemenuhan 

kebutuhan dasar 

korban bencana 

sosial 

85 Persen 178.810.623 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Makanan Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Permakanan 3x1 

Hari dalam Masa 

Tanggap Darurat 

(Pengungsian) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

100 Orang  36,182,962  Penyediaan Makanan Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Permakanan 3x1 

Hari dalam Masa 

Tanggap Darurat 

(Pengungsian) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

100 Orang 36.182.961 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyediaan Sandang Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pakaian dan 

Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia pada Masa 

Tanggap Darurat 

(Pengungsian) dan 

Pasca Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang  6,593,441  Penyediaan Sandang Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pakaian dan 

Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia pada Masa 

Tanggap Darurat 

(Pengungsian) dan 

Pasca Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

50 Orang 6.593.441 KEPMEND
AGRI 050-

5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

 Penyediaan Tempat 

Penampungan 

Pengungsi 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Tempat 

Pengungsian 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 75 desa   118,865,398  Penyediaan Tempat 

Penampungan Pengungsi 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Tempat 

Pengungsian 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

1 Unit 118.865.397 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penanganan Khusus 

bagi Kelompok Rentan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Penanganan 

Khusus bagi 

Kelompok Rentan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

 4 orang   9,075,424  Penanganan Khusus bagi 

Kelompok Rentan 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Penanganan 

Khusus bagi 

Kelompok Rentan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

4 Orang 9.075.424 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Pelayanan Dukungan 

Psikososial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Korban 

Bencana yang 

Mendapatkan 

Layanan Dukungan 

Psikososial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

15 Orang  8,093,401  Pelayanan Dukungan 

Psikososial 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Korban 

Bencana yang 

Mendapatkan 

Layanan Dukungan 

Psikososial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

15 Orang 8.093.400 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Penyelenggaraan 

Pemberdayaan 

Masyarakat Terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian 

pemberdayaan 

masyarakat 

kesiapsiagaan 

bencana 

80 Persen 339,798,000 Penyelenggaraan 

Pemberdayaan 

Masyarakat Terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana 

Kabupaten/Kota 

Kab. 

Bantul 

Capaian 

pemberdayaan 

masyarakat 

kesiapsiagaan 

bencana 

80 Persen 339.798.000 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan 

Kampung Siaga Bencana 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Kampung 

yang Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Kampung Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

36 

Kampung 

 122,340,243  Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan 

Kampung Siaga Bencana 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Kampung 

yang Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Kampung Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

36 

Kampung 

122.340.243 KEPMEND
AGRI 050-
5889 

 Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan Taruna 

Siaga Bencana 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

137 Orang  217,457,757  Koordinasi, Sosialisasi 

dan Pelaksanaan Taruna 

Siaga Bencana 

Kab. 

Bantul 

Jumlah Orang yang 

Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

137 Orang 217.457.757 KEPMEND
AGRI 050-

5889 



No 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan 
catatan 
penting 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif 

Program/Kegiatan/ 

Sub Kegiatan 
Lokasi Indikator Kinerja 

Target 

Capaian 
Pagu Indikatif  

Taruna Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

Taruna Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

   Jumlah pagu  21,113,921,550   Jumlah pagu  21.139.306.435  

            



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Dalam penyusunan Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024, 

dilakukan pula telaah terhadap usulan program dan kegiatan masyarakat. 

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat dilakukan melalui 

forum perangkat daerah. Forum Perangkat Daerah dilakukan untuk 

menyelaraskan rumusan program/kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran 

dalam Rancangan Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 dengan 

kesepakatan hasil musrenbang kapanewon Tahun 2023. 

Berdasarkan hasil penelaahan usulan program dan kegiatan 

masyarakat, usulan program dan kegiatan masyarakat yang sesuai dengan 

isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Sosial Kabupaten 

Bantul disajikan pada tabel berikut: 

Tabel 2.8 

Usulan Program dan Kegiatan Para Pemangku Kepentingan/Masyarakat 

Kabupaten Bantul 

 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

No 
Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

1. Program Rehabilitasi Sosial  

Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang Disabilitas Terlantar, 
Anak Terlantar, Lanjut Usia Terlantar, serta Gelandangan 
Pengemis di Luar Panti Sosial 

 

Pemberian 

Bimbingan 

Fisik, 

Mental, 

Spiritual, 

dan Sosial 

(Kalurahan 

Trirenggo, Kab. 

Bantul, Bantul) 

Jumlah 

Peserta 

Bimbingan 

Fisik, Mental, 

Spiritual dan 

Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/K

ota 

Rp. 

30.000.000,00 

1 Kegiatan 

PIK 

 (Kalurahan 

Srihardono, 

Pundong) 

Rp. 

30.000.000,00 

1 Kegiatan 

PIK 

2. Program Penanganan Bencana  

Penyelenggaraan Pemberdayaan Masyarakat Terhadap 

Kesiapsiagaan Bencana Kabupaten/Kota 

 

Koordinasi, 

Sosialisasi 

dan 

Pelaksanaan 

(Kalurahan 

Tirtonirmolo, 

Kab. Bantul, 

Kasihan) 

Jumlah 

Kampung 

yang 

Melaksanakan 

Rp. 

100.000.000,0

0 

2 Paket 

PIK 



No 
Program/ 
Kegiatan 

Lokasi 
Indikator 
Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

Kampung 

Siaga 

Bencana 

Koordinasi, 

Sosialisasi 

dan 

Pelaksanaan 

Kampung 

Siaga Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/K

ota 

 

 (Kalurahan 

Triharjo, 

Pandak) 

Rp. 

50.000.000,00 

1 Paket 

PIK 

3. Program Pemberdayaan Sosial  

Pengembangan Potensi Sumber Kesejahteraan Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota 

 

Peningkatan 

Kemampuan 

Potensi 

Pekerja 

Sosial 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/

Kota 

Bangunharjo, 

Panggungharjo

, 

Pendowoharjo, 

Timbulharjo, 

Bantul, 

Palbapang, 

Trirenggo, 

Ringingharjo, 

Sabdodadi, 

Caturharjo,  

Gilangharjo, 

Triharjo, 

Wijirejo, 

Gadingharjo, 

Gadingsari, 

Murtigading, 

Srigading, 

Guwosari, 

Sendangsari, 

Triwidadi, 

Trimurti, 

Poncosari 

Jumlah Orang 

Mendapat 

Peningkatan 

Kapasitas 

Pekerja Sosial 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/K

ota 

Rp. 

200.000.000,0

0 

5 Paket 

Pokir 

 

 

 

 

 



 BAB III.  

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional 

Pada Tahun 2024, Tema Pembangunan Nasional yang ditetapkan 

dalam RKP Tahun 2024 adalah ”Mempercepat Transformasi Ekonomi yang 

Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 8 arah kebijakan sebagai berikut: 

Gambar 3.1 Arah Kebijakan RKP Tahun 2024 

 

Sumber: Rancangan RKP 2024 

Tema dan arah kebijakan RKP Tahun 2024 tersebut mendukung 7 

Prioritas Nasional (PN) sesuai 7 agenda pembangunan di dalam RPJMN 

Tahun 2020-2024, yaitu: 

PN 1: Memperkuat ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas 

dan berkeadilan 

PN 2: Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan 

menjamin pemerataan 



PN 3: Meningkatkan sumber daya manusia berkualitas dan berdaya 

saing 

PN 4: Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan 

PN 5: Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan 

ekonomi dan pelayanan dasar 

PN 6: Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan 

bencana, dan perubahan iklim 

PN 7: Memperkuat stabilitas Polhukhankan dan transformasi pelayanan 

publik 

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional dalam RKP 

Tahun 2024 serta arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional maka 

kebijakan dan langkah strategis Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 

adalah sebagai berikut: 

1. Meningkatkan penanganan dan pelayanan pemerlu kesejahteraan 

sosial. 

2. Mengentaskan kemiskinan. 

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Tema Pembangunan Kabupaten Bantul dalam RKPD Tahun 2024 

adalah ”Peningkatan Daya Saing Daerah Berbasis IPTEK untuk Pemerataan 

Pembangunan” dengan Prioritas Daerah Tahun 2024 sebagai berikut: 

1. Peningkatan Kualitas Sumber Daya Manusia. 

2. Peningkatan Infrastuktur Kewilayahan untuk Mendukung Pemerataan 

Pembangunan. 

3. Penguatan Ekonomi Inklusif dan Peningkatan Iklim Investasi untuk 

Mengurangi Pengangguran dan Pengentasan Kemiskinan. 

4. Pengelolaan Lingkungan Hidup dan Risiko Bencana. 

5. Pemantapan Layanan Publik berbasis Teknologi Informasi. 

6. Sukses Penyelenggaraan Pemilu Legislatif dan Pemilukada. 

Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten 

Bantul Tahun 2024 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan 

fungsi Dinas Sosial Kabupaten Bantul serta tujuan dan sasaran Perubahan 



Renstra Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2021-2026, maka rumusan 

tujuan dan sasaran Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 3.2 

Tujuan dan Sasaran Renja Dinas Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 

No Tujuan Sasaran 
Indikator 
Kinerja 
Sasaran 

Target Tahun 

2024 

1. Mewujudkan 

perlindungan 

bagi pemerlu 

pelayanan 

kesejahteraan 

sosial (PPKS) 

Meningkatnya 

penanganan dan 

pelayanan 

Pemerlu 

Pelayanan 

Kesejahteraan 

Sosial (PPKS) 

PPKS yang 

ditangani dan 

dilayani 

100 persen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 BAB IV. 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan 

rencana program/kegiatan/sub kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas 

Sosial Kabupaten Bantul Tahun 2024 disertai dengan indikator kinerja dan 

pagu indikatifnya. Secara khusus, program/kegiatan/sub kegiatan Tahun 

2024 tersebut, difokuskan sesuai arahan Bupati dalam Rapat Komprehensif 

Bupati, Wakil Bupati Bersama Perangkat Daerah dan BUMD yaitu Fokus 

untuk Penanggulangan Kemiskinan Ekstrem. 

Rumusan rencana program/kegiatan Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

Tahun 2024 disajkan pada tabel berikut: 



Tabel 4.1 

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2024 dan Prakiraan Maju Tahun 2025 

Kabupaten Bantul 

Nama Perangkat Daerah: Dinas Sosial Kabupaten Bantul 

NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1 URUSAN 

PEMERINTAHA

N WAJIB YANG 

BERKAITAN 

DENGAN 

PELAYANAN 

DASAR 

     23,303,355,839.00       21,267,625,529.00  

 1.06 URUSAN 

PEMERINTAHA

N BIDANG 

SOSIAL 

     23,303,355,839.00       21,267,625,529.00  

1. 1.06.0

1 

PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAHA

N DAERAH 

KABUPATEN/K

OTA 

     7,759,017,952.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  5,919,491,906.00 Dinas Sosial 

   Capaian Nilai 

Akuntabilitas 

Kinerja Instansi 

Pemerintah (AKIP) 

(Angka) 

   83         



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.01 

Perencanaan, 

Penganggaran, 

dan Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

     489.378.470,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  131.370.240,00 Dinas Sosial 

   Capaian Kinerja 

Perencanaan dan 

Evaluasi Perangkat 

Daerah 

(%) 

   80 489.378.470,00 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

   80   

 1.06.0

1.2.01.

0001 

Penyusunan 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah 

     212.472.990,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  90.574.541,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah  

(Dokumen) 

 5.00 5.00 5.00 212.472.990,00 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  data PPKS 

dan PSKS,  

Data Urusan 

Sosial,  

OPD di 

Kabupaten 

Bantul,  

Perencanaan 

OPD,  

Perwakilan 

SDM PKH, 

TKPK, TKSK, 

LKS, Peksos, 

Tagana,  

Renja dan 

Renstra,  

Tenaga 

Administrasi  

6 90.574.541,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.01.

0007 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

     276.905.480,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  40.795.699,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

(Laporan) 

 5.00 5.00 5.00 276.905.480,00 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  data PPKS 

dan PSKS,  

Data Sosial,  

Kegiatan 

Dinas Sosial,  

 LKJ dan 

LKPJ,  

LPPD dan 

SPM,  

Perwakilan 

SDM PKH, 

TKPK, dan 

TKSK,  

Petugas 

Pendata 

Kewilayahan 

(10 Orang x 2 

Kali),  

petugas 

pendata 

PPKS dan 

PSKS 

kalurahan 

dan 

Kapanewon 

5.00 40.795.699,00  

 1.06.0

1.2.02 

Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

     5.496.313.746,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

  4.693.772.805,00 Dinas Sosial 

   capaian kinerja 

pengelolaan 

administrasi 

keuangan 

(Bulan) 

   12 5.496.313.746,00 (kabupa

ten 

bantul, 

KAB. 

   12   



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

BANTUL

) 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

                

 1.06.0

1.2.02.

0001 

Penyediaan Gaji 

dan Tunjangan 

ASN 

     5.172.988.908,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  4.477.026.550,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

(Orang/bulan) 

 32 32 32 5.172.988.908,00 (Kab. 

bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  ASN Dinas 

Sosial 

32 4.477.026.550,00  

 1.06.0

1.2.02.

0002 

Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan 

Tugas ASN 

     141.960.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  107.808.611,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Hasil Penyediaan 

Administrasi 

Pelaksanaan Tugas 

ASN 

(Dokumen) 

 0.00 0.00 1 141.960.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  ASN Dinas 

Sosial 

1 107.808.611,00  

 1.06.0

1.2.02.

0007 

Koordinasi dan 

Penyusunan 

Laporan 

     181.364.838,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

  108.937.644,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran 

SKPD 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

   Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

dan Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan

an/Semesteran 

SKPD 

(Laporan) 

 0.00 0.00 4 181.364.838,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Admin 

Bidang,  

Administrator 

Pelaporan 

Akuntansi 

dan 

Perbendahar

aan,  

Akuntansi 

SKPD 

4 108.937.644,00  

 1.06.0

1.2.05 

Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

     7.163.500,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  1.852.392,00 Dinas Sosial 

  

 cakupan 

peningkatan 

kapasitas sumber 

daya aparatur 

(%) 

   100   (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

   100    



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.05.

0005 

Monitoring, 

Evaluasi, dan 

Penilaian 

Kinerja Pegawai 

     7.163.500,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  1.852.392,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Monitoring, 

Evaluasi, dan 

Penilaian Kinerja 

Pegawai 

(Dokumen) 

 0.00 0.00 1 7.163.500,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pegawai 

Dinas Sosial 

1 1.852.392,00  

 1.06.0

1.2.06 

Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

     765.885.287,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  349.522.218,00 Dinas Sosial 

   Capaian Kinerja 

Pengelolaan 

Administrasi Umum 

(%) 

   100   (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

   100    



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.06.

0002 

Penyediaan 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

     221.476.867,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  73.725.206,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

(Paket) 

 7 7 7 221.476.867,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Peralatan 

dan 

Perlengkapan 

Kantor Dinas 

Sosial 

7 73.725.206,00  

 1.06.0

1.2.06.

0005 

Penyediaan 

Barang Cetakan 

dan 

Penggandaan 

     38.758.500,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  18.698.047,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

(Paket) 

 3 3 3 38.758.500,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Alat Tulis 

Kantor (ATK),  

Cindera 

Mata,  

Dokumen 

Dinas Sosial 

3 18.698.047,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.06.

0006 

Penyediaan 

Bahan Bacaan 

dan Peraturan 

Perundang-

undangan 

     7.800.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  4.816.219,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

(Dokumen) 

 2 2 2 7.800.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pegawai dan 

pengguna 

layanan 

Dinas Sosial 

2 4.816.219,00  

 1.06.0

1.2.06.

0009 

Penyelenggaraa

n Rapat 

Koordinasi dan 

Konsultasi 

SKPD 

     489.271.100,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  246.985.633,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

(Laporan) 

 4 4 4 489.271.100,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pegawai 

Dinas Sosial,  

Pegawai 

DInas Sosial,  

Pengguna 

fasilitas 

pelayanan,  

Tamu Dinas 

Sosial 

4 246.985.633,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.06.

0010 

Penatausahaan 

Arsip Dinamis 

pada SKPD 

     5.578.770,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  3.444.690,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Penatausahaan 

Arsip Dinamis pada 

SKPD 

(Dokumen) 

 2 2 2 5.578.770,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Arsip SKPD 2 3.444.690,00  

 1.06.0

1.2.06.

0011 

Dukungan 

Pelaksanaan 

Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis 

Elektronik pada 

SKPD 

     3.000.050,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  1.852.423,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Dukungan 

Pelaksanaan 

Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis Elektronik 

pada SKPD 

(Dokumen) 

 2 2 2 3.000.050,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pegawai 

Dinas Sosial 

2 1.852.423,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.08 

Penyediaan Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

     316.002.337,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  162.344.989,00 Dinas Sosial 

   capaian kinerja 

penyediaan jasa 

penunjang urusan 

pemerintah Daerah 

(%) 

   100   (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

   100    

 1.06.0

1.2.08.

0001 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

     5.250.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  2.624.222,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 

(Laporan) 

 1 1 1 5.250.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Benda Pos 1 2.624.222,00  

 1.06.0

1.2.08.

0002 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya 

Air dan Listrik 

     54.851.780,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  37.203.310,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

(Laporan) 

 2 2 2 54.851.780,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Operasional 

Kantor,  

Tagihan Air 

Dinas Sosial,  

Tagihan 

Listrik Dinas 

Sosial,  

Tagihan 

Telepon 

Dinas Sosial 

2 37.203.310,00  

 1.06.0

1.2.08.

0003 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor 

     44.000.035,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  24.698.563,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

(Laporan) 

 2 2 2 44.000.035,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

 Alat 

kebersihan,  

Alat Tulis 

Kantor,  

Bahan 

Komputer 

2 24.698.563,00  

 1.06.0

1.2.08.

0004 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan 

Umum Kantor 

     211.900.522,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  97.818.894,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

(Laporan) 

 12 12 12 211.900.522,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Administrator 

kepegawaian 

(1 Orang) 

Administrator 

Kesekretariat

an (1) dan 

Persuratan 

Tenaga 

Pengamanan 

Kantor (4 

Orang,  

ATK, Bahan 

Komputer, 

dan Obat-

Obatan,  

Sampah 

Dinas Sosial 

12 97.818.894,00  

 1.06.0

1.2.09 

Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

     684.274.612,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  580.629.262,00 Dinas Sosial 

   Cakupan 

pemenuhan sarana 

dan prasarana 

aparatur 

(Bulan) 

   12   (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    12    



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.09.

0002 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, 

Biaya 

Pemeliharaan, 

Pajak dan 

Perizinan 

Kendaraan 

Dinas 

Operasional 

atau Lapangan 

     598.979.300,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  306.882.736,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan 

yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya 

(Unit) 

 21 21 21.00 598.979.300,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Bahan Bakar 

dan Pelumas 

untuk 

kendaraan 

dinas ,  

Kendaraan 

Dinas 

22.00 306.882.736,00  

 1.06.0

1.2.09.

0006 

Pemeliharaan 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

     68.185.750,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  26.760.893,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Peralatan 

dan Mesin Lainnya 

yang Dipelihara  

(Unit) 

 4.00 4.00 4.00 68.185.750,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Laptop,  

Pemeliharaa

n mesin 

potong 

rumput,  

Pendingin 

ruangan di 

Dinas Sosial,  

Peralatan 

Dapur 

Umum,  

Personal 

Komputer 

4.00 26.760.893,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

1.2.09.

0010 

Pemeliharaan/R

ehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Gedung Kantor 

atau Bangunan 

Lainnya 

     17.109.562,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  246.985.633,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direhab

ilitasi 

(Unit) 

 2 2 2 17.109.562,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

 Dapur Dinas 

Sosial,  

Dinas Sosial 

2 246.985.633,00  

2. 1.06.0

2 

PROGRAM 

PEMBERDAYAA

N SOSIAL 

     1,162,861,780.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  523,959,445.00 Dinas Sosial 

   Persentase Psks  

yang Mampu 

Menangani  PPKS 

(%) 

   75         



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

2.2.02 

Pengumpulan 

Sumbangan 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

     23.500.000,00 

  

   Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  5.615.102,00 

  

Dinas Sosial 

 Kelompok yang 

sudah menerapkan 

aturan 

pengumpulan uang 

dan barang 

(Kelompok) 

   40 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

   40 

 1.06.0

2.2.02.

0001 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi 

Penerbitan Izin 

Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan 

Uang atau 

Barang 

     23.500.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  5.615.102,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Hasil Koordinasi 

dan Sinkronisasi 

Penerbitan Izin 

Undian Gratis 

Berhadiah dan 

Pengumpulan Uang 

atau Barang 

(Dokumen) 

 1.00 1.00 1.00 23.500.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Masyarakat 

umum dan 

pelaku usaha 

di Kabupaten 

Bantul. 

1.00 5.615.102,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

2.2.03 

Pengembangan 

Potensi Sumber 

Kesejahteraan 

Sosial Daerah 

Kabupaten/Kota 

     1.139.361.780,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  518.344.343,00 Dinas Sosial 

   Capaian evaluasi 

kinerja 

pendamping dan 

mitra kerja 

(%) 

   90   (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    90    

 1.06.0

2.2.03.

0001 

Peningkatan 

Kemampuan 

Potensi Pekerja 

Sosial 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

     272.819.300,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  22.420.243,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang 

Mendapat 

Peningkatan 

Kapasitas Pekerja 

Sosial Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 75.00 75.00 75.00 272.819.300,00 (seluruh 

kalurah

an di 

Kab 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum,  

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

  Pekerja 

Sosial 

Masyarakat 

(PSM),  

Sekretariat 

IPSM 

Kapanewon,  

terkait 

Pekerja 

Sosial 

75.00 22.420.243,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Masyarakat 

(PSM) 

 1.06.0

2.2.03.

0002 

Peningkatan 

Kemampuan 

Potensi Tenaga 

Kesejahteraan 

Sosial 

Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

     250.151.350,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  134.193.761,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Tenaga 

Kesejahteraan 

Sosial Kecamatan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 17.00 17.00 17.00 250.151.350,00 (17 

Kapane

won di 

Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Kesejahteraa

n Sosial 

Kecamatan 

(TKSK),  

Tenaga 

Kesejahteraa

n Sosial 

Kecamatan 

(TKSK) 

17.00 134.193.761,00  

 1.06.0

2.2.03.

0003 

Peningkatan 

Kemampuan 

Potensi Sumber 

Kesejahteraan 

Sosial Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

     115.520.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  126.919.692,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Keluarga 

yang Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Keluarga) 

 50.00 50.00 50.00 115.520.000,00 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Kelompok 

Penerima 

Manfaat 

(KPM) PKH 

Graduasi 

mandiri,  

KPM PKH 

Graduasi,  

penyuluh 

sosial 

masyarakat 

(Pensosmas),  

Penyuluh 

Sosial 

Masyarakat 

(Pensosmas),  

Pilar - pilar 

kesejahteraa

n sosial dan 

masyarakat 

50.00 126.919.692,00  

 1.06.0

2.2.03.

0004 

Peningkatan 

Kemampuan 

Potensi Sumber 

Kesejahteraan 

Sosial 

Kelembagaan 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

     489.892.280,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  228.929.411,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Lembaga 

Kesejahteraan 

Sosial yang 

Meningkat 

Kapasitasnya 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Lembaga) 

 60 60 60 489.892.280,00 (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  amggota 

LK2S,  

anggota 

LK2S,  

Anggota 

LK2S,  

Karang 

Taruna,  

Karang 

Taruna di 

Kabupaten 

Bantul,  

Karang 

Taruna 

Kabupaten 

Bantul,  

Lansia,  

 Lembaga 

Kesejahteraa

n Sosial 

(LKS),  

Lembaga 

Kesejahteraa

n Sosial 

(LKS),  

LKS di 

Kabupaten 

Bantul,  

Masyarakat,  

Masyarakat 

dan pilar -

pilar 

kesejahteraa

n sosial,  

Masyarakat 

di Kabupaten 

Bantul,  

Pelajar 

Anggota 

Forlanza,  

Pengunjung 

Bantul Expo,  

Pengurus 

Lembaga 

kesejahteraa

60 228.929.411,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

n Sosial 

(LKS),  

Pengurus 

Lembaga 

Kesejahteraa

n Sosial 

(LKS),  

Tenaga non 

ASN,  

WKSBM 

 1.06.0

2.2.03.

0005 

Peningkatan 

Kemampuan 

Sumber Daya 

Manusia dan 

Penguatan 

Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) 

     10.978.850,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  5.881.236,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Sertifikat 

yang dari Hasil 

Peningkatan 

Sumber Daya 

Manusia dan 

Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraan 

Keluarga (LK3) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Sertifikat) 

 12.00 12.00 12.00 10.978.850,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraa

n Keluarga 

(LK3),  

sekretariatan 

Lembaga 

Konsultasi 

Kesejahteraa

n Keluarga 

(LK3) 

12.00 5.881.236,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

3. 1.06.0

4 

PROGRAM 

REHABILITASI 

SOSIAL 

     10,079,566,574.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  9,788,751,915.00 Dinas Sosial 

   Cakupan 

Pelayanan dan 

Rehabilitasi 

Kesejahteraan 

Sosial yang 

Tertangani 

(%) 

   75         

   Persentase  

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut 

Usia Terlantar 

dan Gelandangan 

Pengemis yang 

Terpenuhi 

Kebutuhan 

Dasarnya di Luar 

Panti (Indikator 

SPM) 

(%) 

   75          



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

4.2.01 

Rehabilitasi 

Sosial Dasar 

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, 

Lanjut Usia 

Terlantar, serta 

Gelandangan 

Pengemis di 

Luar Panti 

Sosial 

     9.852.269.874,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  9.723.046.421,00 Dinas Sosial 

   cakupan layanan 

terhadap 

penyandang 

disabilitas 

terlantar, anak 

terlantar, lanjut 

usia terlantar dan 

gepeng di luar 

panti berbasis data 

PMKS 

(%) 

   65   (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    66    

 1.06.0

4.2.01.

0001 

Penyediaan 

Permakanan 

     8.452.007.520,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  6.938.054.846,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pemenuhan 

Kebutuhan 

Permakanan 

Sesuai dengan 

Standar Gizi 

Minimal 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 900.00 900.00 892.00 8.452.007.520,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) ,  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) yang 

mendapatka

n Paket 

permakanan 

boga sehat 

900 6.938.054.846,00  

 1.06.0

4.2.01.

0002 

Penyediaan 

Sandang 

     37.800.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  7.435.853,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Menerima Pakaian 

dan Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia dalam 1 

Tahun 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 50.00 50.00 50.00 37.800.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

50.00 7.435.853,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

4.2.01.

0003 

Penyediaan Alat 

Bantu 

     144.000.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  5.311.323,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Alat 

Bantu dan Alat 

Bantu Peraga 

Sesuai kebutuhan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 10.00 10.00 40.00 144.000.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

Disabilitas 

40.00 5.311.323,00  

 1.06.0

4.2.01.

0004 

Pemberian 

Pelayanan 

Reunifikasi 

Keluarga 

     17.750.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  16.067.286,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Reunifikasi 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 5.00 5.00 5.00 17.750.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) yang 

akan 

direunifikasi 

5.00 16.067.286,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

4.2.01.

0005 

Pemberian 

Bimbingan 

Fisik, Mental, 

Spiritual, dan 

Sosial 

     307.287.760,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  303.399.181,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 100.00 100.00 100.00 307.287.760,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

 5 orang 

tenaga 

keamanan,  

 Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) Anak,  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

Disabilitas,  

pendamping 

ppks 

100.00 303.399.181,00  

 1.06.0

4.2.01.

0006 

Pemberian 

Bimbingan 

Sosial kepada 

Keluarga 

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

     31.875.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

  13.265.031,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Terlantar, 

Lanjut Usia 

Terlantar, serta 

Gelandangan 

Pengemis dan 

Masyarakat 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

   Jumlah Peserta 

Bimbingan Sosial 

kepada Keluarga 

Penyandang 

Disabilitas 

Terlantar, Anak 

Terlantar, Lanjut 

Usia Terlantar, 

serta Gelandangan 

Pengemis dan 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 20.00 20.00 20.00 31.875.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  keluarga 

Pemerlu 

Pelayanana 

Kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

 Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS)  

20.00 13.265.031,00  

 1.06.0

4.2.01.

0007 

Fasilitasi 

Pembuatan 

Nomor Induk 

Kependudukan, 

Akta Kelahiran, 

Surat Nikah, 

dan Kartu 

Identitas Anak 

     80.851.600,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  92.089.795,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Orang yang 

Terpenuhi 

Kebutuhan 

Pembuatan Nomor 

Induk 

Kependudukan, 

Akta Kelahiran, 

Surat Nikah, dan 

Kartu Identitas 

Anak bagi 

Penyandang 

Disabilitas 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 50.00 50.00 50.00 80.851.600,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

tenaga Non 

ASN  

administrasi 

shelter 

50.00 92.089.795,00  

 1.06.0

4.2.01.

0008 

Pemberian 

Akses ke 

Layanan 

Pendidikan dan 

Kesehatan 

Dasar 

     109.783.224,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  81.456.524,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Akses ke Layanan 

Pendidikan dan 

Kesehatan Dasar 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 5.00 50.00 50.00 109.783.224,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Penyediaan 

tenaga non 

ASN 

Kebersihan 

shelter  

50.00 81.456.524,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

4.2.01.

0009 

Pemberian 

Layanan Data 

dan Pengaduan 

     44.437.500,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  97.023.282,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Layanan Data dan 

Pengaduan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 50.00 50.00 50.00 44.437.500,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Tenaga 

Pendataan 

50.00 97.023.282,00  

 1.06.0

4.2.01.

0010 

Pemberian 

Layanan 

Kedaruratan 

     550.754.590,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  2.003.785.602,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Kedaruratan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 20.00 20.00 20.00 550.754.590,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

 Jenazah 

terlantar,  

Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

Perawat 

Shelter 

Kessos,  

Shelter 

Kessos,  

TRC dan 

Pemerlu 

20.00 2.003.785.602,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

 1.06.0

4.2.01.

0011 

Pemberian 

Pelayanan 

Penelusuran 

Keluarga 

     65.722.680,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  157.057.930,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pelayanan 

Penelusuran 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 20.00 20.00 20.00 65.722.680,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS),  

tenaga non 

ASN 

(PEKSOS) di 

shelter 

kessos 

20.00 157.057.930,00  

 1.06.0

4.2.01.

0012 

Pemberian 

Layanan 

Rujukan 

     10.000.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  8.099.768,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Layanan Rujukan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 10.00 10.00 10.00 10.000.000,00 (Kab, 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

10.00 8.099.768,00  

 1.06.0

4.2.02 

Rehabilitasi 

Sosial 

Penyandang 

Masalah 

Kesejahteraan 

Sosial (PMKS) 

Lainnya Bukan 

Korban 

HIV/AIDS dan 

NAPZA di Luar 

Panti Sosial 

     227.296.700,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  65.705.494,00 Dinas Sosial 

   Capaian pelayanan 

bagi PMKS lainnya 

(%) 

   75   (Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    76    

 1.06.0

4.2.02.

0007 

Pemberian 

Bimbingan 

Fisik, Mental, 

Spiritual, dan 

Sosial 

     227.296.700,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  65.705.494,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Peserta 

Bimbingan Fisik, 

Mental, Spiritual 

dan Sosial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 20.00 20.00 20.00 227.296.700,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pemerlu 

Pelayanan 

kesejahteraa

n Sosial 

(PPKS) 

Disabilitas,  

 Pendamping 

ODGJ,  

 PPKS ODGJ 

dan lainnya,  

Tenaga 

Administrasi 

Non ASN di 

Shelter 

Kesejahteraa

n Sosial 

20.00 65.705.494,00  

4. 1.06.0

5 

PROGRAM 

PERLINDUNGA

N DAN 

JAMINAN 

SOSIAL 

     3,260,876,600.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  4,141,265,738.00 Dinas Sosial 

   Persentase PPKS 

yang Masuk di 

DTKS Penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

(%) 

   70         



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

5.2.02 

Pengelolaan 

Data Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

     3.260.876.600,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  4.141.265.738,00 Dinas Sosial 

   Persentase PPKS 

yang masuk di 

DTKS penerima 

Jaminan dan 

Bantuan Sosial 

(%) 

   100   (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    100    

 1.06.0

5.2.02.

0001 

Pendataan Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

     507.943.470,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  991.897.723,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

yang Didata 

(Orang) 

 50000.00 50000.00 50000 507.943.470,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  KK miskin 

ekstrim,  

Operator 

SIKS dn 

SIDAMESRA,  

Pendamping 

TKPK 

50000.0

0 

991.897.723,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

5.2.02.

0002 

Pengelolaan 

Data Fakir 

Miskin Cakupan 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

     476.399.680,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  764.574.237,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Keluarga 

yang Mendapatkan 

Pengentasan Fakir 

Miskin 

Kabupaten/Kota 

(Keluarga) 

 100.00 100.00 100.00 476.399.680,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Pendamping 

TKPK,  

Puskesos ,  

Puskesos 

desa,  

Puskesos, 

TKPK, TKSK, 

Operator, 

Lurah, 

Panewu,  

TKPK, TKSK, 

Pendamping 

PKH 

100.00 764.574.237,00  

 1.06.0

5.2.02.

0003 

Fasilitasi 

Bantuan Sosial 

Kesejahteraan 

Keluarga 

     1.789.525.320,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  1.857.269.462,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Keluarga 

Penerima Manfaat 

(KPM) yang 

Mendapatkan 

Bantuan Sosial 

Kesejahteraan 

Keluarga 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Keluarga ) 

 0.00 0.00 100.00 1.789.525.320,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Buruh Tani 

dan Buruh 

Pabrik 

Tembakau,  

Peserta 

sosialisasi/bi

mek/pelatiha

n,  

SDM PKH,  

Tenaga Non 

ASN 

100 1.857.269.462,00  

 1.06.0

5.2.02.

0004 

Fasilitasi 

Bantuan 

Pengembangan 

Ekonomi 

Masyarakat 

     487.008.130,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  527.524.316,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang 

Mendapatkan 

Bantuan 

Pengembangan 

Ekonomi 

Masyarakat 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 200.00 200.00 200.00 487.008.130,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  KPM PKH,  

Tenaga Non 

ASN,  

Wanita 

Rawan 

Sosial 

Ekonomi 

(WRSE) ,  

WRSE 

200.00 527.524.316,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

5. 1.06.0

6 

PROGRAM 

PENANGANAN 

BENCANA 

     705,696,150.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  518,608,622.00 Dinas Sosial 

   Persentase 

Korban Bencana 

Alam dan Sosial 

yang Terpenuhi 

Kebutuhan 

Dasarnya Pada 

Saat dan Setelah 

Tanggap Darurat 

Bencana Daerah 

Kabupaten 

(%) 

   100          

 1.06.0

6.2.01 

Perlindungan 

Sosial Korban 

Bencana Alam 

dan Sosial 

Kabupaten/Kota 

     290.833.750,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  178.810.623,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Tingkat Pemenuhan 

Kebutuhan dasar 

korban bencana 

sosial 

(%) 

   85   (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    85    

 1.06.0

6.2.01.

0001 

Penyediaan 

Makanan 

     151.717.250,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  36.182.961,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Permakanan 3x1 

Hari dalam Masa 

Tanggap Darurat 

(Pengungsian) 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 100.00 100.00 100.00 151.717.250,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Korban 

bencana 

100.00 36.182.961,00  

 1.06.0

6.2.01.

0002 

Penyediaan 

Sandang 

     11.484.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  6.593.441,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Pakaian dan 

Kelengkapan 

Lainnya yang 

Tersedia pada 

Masa Tanggap 

Darurat 

(Pengungsian) dan 

Pasca Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 50.00 50.00 50.00 11.484.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Korban 

bencana 

50.00 6.593.441,00  

 1.06.0

6.2.01.

0003 

Penyediaan 

Tempat 

Penampungan 

Pengungsi 

     89.864.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  118.865.397,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Tempat 

Pengungsian 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Unit) 

 1.00 1.00 1.00 89.864.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Anggota 

TAGANA 

1.00 118.865.397,00  

 1.06.0

6.2.01.

0004 

Penanganan 

Khusus bagi 

Kelompok 

Rentan 

     19.177.500,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  9.075.424,00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Jumlah Orang yang 

Mendapatkan 

Penanganan 

Khusus bagi 

Kelompok Rentan 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 4 4 4 19.177.500,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Tagana dan 

Pelajar 

Sekolah 

4 9.075.424,00  

 1.06.0

6.2.01.

0005 

Pelayanan 

Dukungan 

Psikososial 

     18.591.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  8.093.400,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Korban 

Bencana yang 

Mendapatkan 

Layanan Dukungan 

Psikososial 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 15 15 15.00 18.591.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Anggota 

Tagana 

15 8.093.400,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

6.2.02 

Penyelenggaraa

n Pemberdayaan 

Masyarakat 

Terhadap 

Kesiapsiagaan 

Bencana 

Kabupaten/Kota 

     414.862.400,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  339.797.999,00 Dinas Sosial 

   Capaian 

Pemberdayaan 

Masyarakat 

Kesiapsiagaan 

Bencana 

(%) 

   80   (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    80    

 1.06.0

6.2.02.

0001 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Kampung Siaga 

Bencana 

     106.304.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  122.340.243,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Kampung 

yang 

Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Kampung Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Kampung) 

 36 36 36.00 106.304.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Kalurahan,  

Tagana dan 

anggota KSB 

36 122.340.243,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

6.2.02.

0002 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Taruna Siaga 

Bencana 

     308.558.400,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  217.457.756,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Orang yang 

Melaksanakan 

Koordinasi, 

Sosialisasi dan 

Pelaksanaan 

Taruna Siaga 

Bencana 

Kewenangan 

Kabupaten/Kota 

(Orang) 

 137.00 137.00 137.00 308.558.400,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Anggota 

Tagana,  

Non Anggota 

TAGANA,  

Tagana,  

Tim petugas 

logistik dan 

koordinator 

kapanewon 

137.00 217.457.756,00  

6. 1.06.0

7 

PROGRAM 

PENGELOLAAN 

TAMAN 

MAKAM 

PAHLAWAN 

     335,336,783.00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  375,547,903.00 Dinas Sosial 



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

   Cakupan 

lembaga/organisa

si masyarakat 

yang 

melaksanakan 

restorasi sosial 

nilai-nilai 

keperintisan, 

kepahlawanan, 

dan 

kesetiakawanan 

sosial 

(%) 

   80          

 1.06.0

7.2.01 

Pemeliharaan 

Taman Makam 

Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

     335.336.783,00    Pengelolaan 

lingkungan 

hidup dan 

risiko bencana, 

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  375.547.903,00 Dinas Sosial 

   Capaian 

pemeliharaan 

taman makam 

pahlawan dan 

Monumen 

(%) 

   100   (Kabupa

ten 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

    100    



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

7.2.01.

0001 

Rehabilitasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Taman Makam 

Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

     51.652.155,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  19.385.531,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Dokumen 

Hasil Rehabilitasi 

serta Pemeliharaan 

Sarana dan 

Prasarana Taman 

Makam Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

(Dokumen) 

 1 1 1.00 51.652.155,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Gedung TMP 

Kusuma 

Bangsa 

Bantul  

1 19.385.531,00  

 1.06.0

7.2.01.

0002 

Pemeliharaan 

Taman Makam 

Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

     223.734.628,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  320.944.946,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Makam 

yang Terpenuhi 

Pemeliharannya 

pada Taman 

Makam Pahlawan 

Kabupaten/Kota 

(Makam) 

 1 1 1.00 223.734.628,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Taman 

makam 

pahlawan,  

Taman 

makam 

Pahlawan ,  

Tenaga Non 

ASN  

1 320.944.946,00  



NO KODE URUSAN/ 

BIDANG 

URUSAN/ 

PROGRAM 

/KEGIATAN/ 

SUB KEGIATAN 

INDIKATOR 

PROGRAM/ 

KEGIATAN/ SUB 

KEGIATAN 

Target 

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

REALISASI 

CAPAIAN 

RENJA 

OPD 

TAHUN 

2022 

PRAKIRAAN 

CAPAIAN 

TARGET 

RENJA OPD 

TAHUN 2023 

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN KELOMPOK 

SASARAN 

PRAKIRAAN MAJU RENCANA 

TAHUN 2025 

PERANGKAT 

DAERAH 

PENANGGUNG 

JAWAB 

TARGET 

2024 

PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

LOKASI SUMBER 

DANA 

PRIORITAS  TARGET PAGU INDIKATIF 

(Rp) 

 

NASIONAL DAERAH 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

 1.06.0

7.2.01.

0003 

Pengamanan 

Taman Makam 

Pahlawan 

Nasional 

Kabupaten/Kota 

     59.950.000,00   Memperku

at 

Ketahanan 

Ekonomi 

untuk 

Pertumbu

han yang 

Berkualita

s dan 

Berkeadila

n  

Penguatan 

ekonomi 

inklusif dan 

peningkatan 

iklim investasi 

untuk 

mengurangi 

pengangguran 

dan 

pengentasan 

kemiskinan 

  35.217.426,00 Dinas Sosial 

   Jumlah Laporan 

Hasil Pengamanan 

Taman Makam 

Pahlawan Nasional 

Kabupaten/Kota 

(Laporan) 

 12 12 12.00 59.950.000,00 (Kab. 

Bantul, 

KAB. 

BANTUL

) 

Dana 

Transfer 

Umum-

Dana 

Alokasi 

Umum 

  Siswa - siswi 

SMP se 

Kabupaten 

Bantul  

12 35.217.426,00  

                 

 J U M L A H 23.303.355.839,00  21.267.625.529,00  

                 



 BAB V. 

PENUTUP 

 

 

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 merupakan dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2024. Dokumen ini 

disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten 

Bantul dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 

2022 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul 

Nomor 34 Tahun 2023 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten 

Bantul Tahun 2024.  

Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi pedoman 

Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2024. 

Selain itu, Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 akan menjadi dasar evaluasi 

hasil rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2024. 

Evaluasi terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 dilakukan 

setiap triwulan dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut 

ditemukan adanya ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, 

meliputi perkembangan yang tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi 

dan keuangan daerah yang digunakan serta adanya keadaan yang 

menyebabkan saldo anggaran lebih anggaran sebelumnya harus digunakan 

untuk tahun berjalan, dapat dilakukan penyesuaian. 

 

 

 

 

 

 

 


